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المادة الأولى

تمهيد
تم إنشـ�اء هذا الصندوق بموجب أحكام القانون رقم )7( لســنة 2010 بشــأن إنشــاء هيئة أســواق المال وتنظيم 
نش��اط الأوراق المالي��ة ولائحت��ه التنفيذي��ة وتعديلاتهم��ا ومن قبل ش��ركة الخليج كابيتال للاس��تثمار  ش.م.ك. 
)مقفل��ة(، للصنــدوق شــخصية اعتباريــة وذمة مالية مســتقلة يكتســبها الصندوق من تاريخ قيده في ســجلات 
الهيئـ�ة، حيـ�ث تم تسـ�جيل الصنـ�دوق بسـ�جلات هيئـ�ة أسـ�واق المـ�ال بترخيـ�ص رقـ�م )2025/0001( ويخضــع 
الصنــدوق وهــذا النظــام لأحــكام القانون رقم 7 لســنة 2010 بشــأن إنشــاء هيئة أســواق المال وتنظيم نشــاط 
الأوراق الماليــة ولائحتــه التنفيذيــة وتعديلاتهمــا، وأيــة تعاميــم أو قــرارات أو تعليمــات أو تعديــات تصدرهــا 
الهيئ��ة. ويعتبرــ ه��ذا التمهي��د ج��زءً لا يتجزأ من ه��ذا النظام ومتمماً ومكمال� لأحكامه. ويجب توفير نســخة 
مطبوعــة أو الكترونيــة مــن هــذا النظــام الأساســي لــكل مشــترك أو أي شــخص لديــه رغبــة في الاكتتــاب/
الاش��تراك في الصن��دوق، ويع��د توقيع المشـت�رك عل��ى طلب الاكتتاب/الاش��تراك الورق��ي أو الالكتروني - بعد 

الاطـالع عل��ى النظ��ام الأساسـي� للصن��دوق - بمثابـ�ة موافقة على هـ�ذا النظام.

المادة الثانية
التعريفات

يكون للمصطلحات التالية المعنى المبين في هذه المادة على النحو التالي:

الشــريعة اسم الصندوق لأحــكام  وفقــاً  الكويتــي  بالدينــار  النقــدي  للســوق  اللؤلــؤة  صنــدوق 
الإسـالمية.

هذا النظام وأية تعديلات قد تطرأ عليه مستقبلًا.النظام الأساسي

 أدوات اســتثمار قصيــرة الأجــل كالودائع أو مــا يقابلها في المصارف الإســامية، أدوات النقد
والصكــوك الحكوميــة والصكــوك الصادرة عن البنوك أو الشــركات ســواء كانت 
بالدينــار الكويتــي أو عملــة أجنبيــة أخرى وشــهادات الإيــداع البنكيــة واتفاقيات 
إعــادة الشــراء والصكــوك أو أي أدوات نقــد أخــرى توافــق عليهــا الهيئة وبما لا 

بتعـ�ارض مع أحكام الشـ�ريعة الاسـالمية.

جميــع الأمــوال النقديــة أو غير النقدية أو العقاريــة وغيرها من الأموال المملوكة أصول الصندوق
للصندوق.

شــخص اعتبــاري مرخــص له مــن الهيئة لمزاولــة حفظ أموال العمــاء وأصولهم أمين حفظ
بمــا في ذلــك تلــك المكونــة لأنظمــة الاســتثمار الجماعــي وفقــاً لأحــكام القانــون 

واللائحة.

يكــون للصنــدوق أيــام تعامــل محــددة والتــي يمكــن فيهــا الاشــتراك في وحدات أيام التعامل
الصن��دوق أو اس��تردادها. 
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هي الأيام التي يتم فيها احتســاب صافي قيمة أصول نظام الاســتثمار الجماعي أيام التقويم
 .)NAV(

بورصة الكويت للأوراق المالية.بورصة

شــخص اعتبــاري مرخــص لــه مــن الهيئة بمزاولة نشــاط أمين الحفــظ أو وكالة حافظ السجل
المقاصـ�ة يقـ�وم بالمهام المرتبطة بسـ�جل حملة وحدات نظام الاسـ�تثمار الجماعي.

حامل الوحدة/
المكتتب/المشترك

الجهة/الشــخص الطبيعي أو الاعتباري الذي يملك وحدات في الصندوق حســب 
ما يسـ�مح به هذا النظام.

الشخص الطبيعي أو الاعتباري.شخص

 شخص طبيعي أو اعتباري حاصل على ترخيص من الهيئة لممارسة نشاط أو أكثر منشخص مرخص له
أنشطة الأوراق المالية المذكورة في اللائحة.

القيــد في الســجل التجــاري أو ســجل أنظمة الاســتثمار الجماعي مع النشــر في شهْر
الجريدة الرسـ�مية.

هــي عبــارة عن اجمالي أصول الصندوق في يوم التقويم مخصوماً منها التزامات صافي قيمة الوحدة
الصنــدوق المســتحقة في يــوم التقــويم، مقســمة على عــدد الوحــدات القائمة في 

التقويم.  يوم 

 هو صندوق ذو رأسمال متغير يزيد رأس ماله بإصدار وحدات استثمارية جديدة أوصندوق مفتوح 
ينخفض باسترداد بعض وحداته خلال الفترة المحددة في نظامه الأساسي.

شــخص يوفــر له الشــخص المرخص لــه، أو يعتزم أن يوفر لــه، خدمات في نطاق العميل
أنشــطة الأوراق المالية المرخص بمزاولتها ويشــمل العميل أي عميل محتمل، كما 

يشــمل الوقف والوصية الخيرية

عناية الشخص 
الحريص

عنايــة يبذلهــا الشــخص الذي يتمتع بالخبــرة الكافية والالتــزام بالواجب في أداء 
عمله.

كبار التنفيذيين

القانون

الأشــخاص الذين يشــغلون وظائف تنفيذية ويقومون بالأعمال المهمة والأساسية 
المرتبطة بأنشـ�طة الأوراق المالية التي يمارسـ�ها الشخص المرخص له.

القانــون رقــم 7 لســنة 2010 بشــأن انشــاء هيئــة أســواق المــال وتنظيــم نشــاط 
الأوراق الماليـ�ة وتعديلاتـ�ه.

اللائحــة التنفيذية /
اللائحة

اللائحــة التنفيذيــة للقانون رقم 7 لســنة 2010 بشــأن انشــاء هيئة أســواق المال 
وتنظيم نشـ�اط الأوراق الماليـ�ة وتعديلاته.

ش��ركة الخلي��ج كابيت��ال للاس��تثمار ش.م.ك. )مقفل��ة( وهي شــخص مرخص له مدير الصندوق
مــن الهيئــة بمزاولة نشــاط مدير نظام اســتثمار جماعي ويتولى تأســيس وإدارة 

الصناديق.
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شــخص اعتبــاري مرخــص لــه بمزاولــة نشــاط المراقبة والإشــراف علــى أنظمة مراقب الاستثمار
الجماعي. الاسـ�تثمار 

مراقب الحسابات 
الخارجي

الشــخص الطبيعي المســجل لدى الهيئة في ســجل مراقبي الحسابات الذي يبدي 
الــرأي الفنــي المحايد والمســتقل حول مدى عدالة ووضــوح القوائم المالية لأنظمة 
الاسـ�تثمار الجماعي المعدة وفقاً لمعايير المحاسـ�بة الدولية المعتمدة لدى الهيئة.

مستشار الاستثمار

وكيل الاكتتاب )البيع(

مكتب التدقيق الشرعي 
الخارجي:

وحدة التدقيق الشرعي  
الداخلي:

شــخص اعتباري، يقوم بتقديم الاستشــارات الاستثمارية المتعلقة بالأوراق المالية 
مقابل عمولة.

الشــخص الــذي يعــرض أو يبيــع أوراقــاً ماليــة لصالــح مصدرهــا أو حليفــه، أو 
يحصــل علــى أوراق ماليــة مــن المصــدر أو حليفه بغــرض إعادة تســويق أو إدارة 

عمليـ�ة اصـ�دار الأوراق الماليـ�ة.
مؤسسـة� مس��تقلة )رخص��ة فرديـة� أو شرــكة(، تختــص بالرقابــة علــى جميــع 
المعامــات التجاريــة والماليــة للشــخص المرخــص لــه للتأكــد من مــدى مطابقتها 

للمعاييـ�ر الشـ�رعية وقـ�رارات الهيئـ�ة ذات الصلـ�ة.
وحــدة إداريــة تابعــة للجنــة التدقيــق وتختص بالرقابــة على المعامــات التجارية 
والمالية للشــركة للتأكد من مدى مطابقتها للقرارات والمعايير الشــرعية وقرارات 

الهيئـ�ة ذات الصلة.

أدوات ماليــة تشــتق قيمتهــا مــن قيمة الأصــول المعنية، مثل الأســهم والســندات مشتقات مالية
والســلع والعمــات، ويمكن شــراؤها وبيعهــا وتداولها بطريقة مماثلة للأســهم أو 
أي��ة أص��ول مالي��ة أخ��رى. وتعتبر المشــتقات الماليــة أوراقاً ماليــة تخضع لأحكام 

القانـ�ون واللائحة.

أي معلوم��ة ل��دى الش��ركة المدرج��ة أو الصن��دوق الم��درج أو المصُ��در أو الملت��زم - معلومة جوهرية
حس��ب الأحـ�وال -تتعلــق بنشــاطه أو بشــخصه أو بمركــزه المالــي أو إداراتــه ولا 
تكــون معرفتهــا متاحــة للجمهــور والمتعاملين ولهــا تأثير على أصولــه أو خصومه 
أو وضعه المالي أو على المســار العام لأعماله ويمكن أن تؤدي إلى تغير في ســعر 
أو حجــم تــداول الورقــة المالية المدرجة أو في جذب أو عزوف المتعاملين بالنســبة 

للورقـ�ة الماليـ�ة أو يمكـ�ن أن تؤثـ�ر في قدرة المصُـ�در على الوفـ�اء بالتزاماته.

هــو صنــدوق اســتثمار يكــون هدفــه الأساســي الاســتثمار بــأدوات النقــد بحيث صندوق أدوات النقد
يكــون منخفــض المخاطــر وعالــي الســيولة، وبمــا يكفــل للصنــدوق الاســتمرار 

بأعمالـ�ه المنصـ�وص عليهـ�ا في النظـ�ام الأساسـ�ي.

مســتند يتضمــن بيانــات ومعلومــات عــن الورقــة الماليــة ومصدرهــا وغيرها من نشرة الاكتتاب
البيانـ�ات وفقـ�اً للشـ�روط والمتطلبـ�ات الصـ�ادرة عـ�ن الهيئة.

الهيئة / جهة الإشراف 
/ الجهة الرقابية

هيئة أسواق المال - الكويت.
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 الهيئة التي تتولى إدارة الصندوق والتي يتم تشكيلها من موظفيً اثنين أو أكثر منهيئة إدارية
 موظفي مدير الصندوق ممن تتوافر فيهم شروط ممثلي نشاط مدير نظام استثمار
جماعــي علــى أن يكــون أحدهــم من كبــار التنفيذيــن أو الرئيــس التنفيذي لدى 

مديـ�ر الصندوق.

ورقــة ماليــة غيــر قابلة للتجزئــة تمثل حصة في أصول الصنــدوق وتخول حاملها وحدات الاستثمار
مباشـر�ة كام��ل الحق��وق الناش��ئة عنه��ا. وإذا تعــدد مالكــو الوحــدة الواحدة تعين 

عليهـ�م أن يختـ�اروا مـ�ن بينهم شـ�خصاً واحداً يمثلهم تجـ�اه الصندوق.

الجهــة التــي تقــوم بالمقاصــة وتســوية تــداولات الأوراق الماليــة وعمليــة الإيــداع وكالة المقاصة
المركـ�زي لـألوراق الماليـ�ة، والخدمـ�ات الأخـ�رى المتعلقـ�ة بذلـ�ك.

يــوم عمــل رســمي للهيئــة، أي يوم تفتح فيه البنوك لممارســة أنشــطتها العامة في يوم عمل
دولـ�ة الكويت باسـ�تثناء أيام الجمعة والسـ�بت وأيام العطلات الرسـ�مية.

القيمة الصافية 
للصندوق

هــي قيمــة اســتثمارات الصنــدوق في نهايــة الفتــرة الماليــة مقومة طبقــاً لأحكام 
النظــام الأساســي للصنــدوق مضافــاً إليهــا بنــود الموجــودات الأخرى مــن نقدية 
وأرصــدة مدينــة وأخــرى مطروحــا منها التزامــات الصندوق تجــاه الغير في ذات 
التاري��خ )دون الأخــذ في الاعتبــار التوزيعــات النقديــة المقترحــة علــى مشــتركي 

الصن��دوق إن وجدت(.

هــي فتــرة الاكتتــاب في الوحــدات من قبل الراغبــن في الاكتتــاب والتي يحددها فترة الاكتتاب:     
مديـ�ر الصنـ�دوق بعـ�د موافقة جهة الإشـ�راف على تأسـ�يس الصندوق.

هــو الطلــب الــذي يتعــن علــى الراغــب في الاكتتــاب تقديمــه لوكيــل الاكتتــاب طلب الاكتتاب:
)البيـ�ع) لغــرض شــراء عــدد معــن مــن الوحــدات المطروحــة بالاكتتــاب ،وذلــك 

حسـ�با لنمـ�وذج المعـ�د لهـ�ذا الغـ�رض مـ�ن قبـ�ل مديـ�ر الصنـ�دوق.

طلب الاشتراك/
الاسترداد

هــو الطلــب الــذي يتعــن علــى طالــب الاشــتراك/ الاســترداد تعبئتــه وتقديمــه 
إل��ى وكي��ل الاكتتاب )البيع( كشــرط لإتمام الاشتراك/الاســترداد، و ذلك حســب 

النمـ�وذج المعـ�د لهـ�ذا الغـ�رض و طبقا لشـ�روط النظام الأساسـ�ي.

هيئــة مســتقلة مــن المتخصصــن في فقــه المعامــات لا يقــل عــدد أعضائها عن هيئة رقابة شرعية
ثلاثــة تعينهــم الجمعية العامة أو اجتماع الشــركاء للشــخص المرخص له بمزاولة 
أنشــطة الأوراق الماليــة وفــق أحــكام الشــريعة الإســامية، لتقــوم بالمهــام المبينــة 

باللائحة.
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أي صــك - أي��اً كان ش��كله القانونــي - يثبــت حصــة في عمليــة تمويليــة قابلــة ورقة مالية                                          
للتداول

بترخيص من الهيئة مثل:
أ.   الأسهم الصادرة أو المقترح إصدارها في رأس مال شركة.

ب. أي أداة تنشئ أو تقر مديونية تم أو سيتم إصدارها بواسطة شركة.
ج.  القروض والســندات والصكوك والأدوات الأخرى القابلة للتحويل إلى أســهم 

في رأسمال شركة.
د.  جميع أدوات الدين العام القابلة للتداول والصادرة عن الهيئات الحكومية 

المختلفة أو الهيئات والمؤسسات العامة.
ه.  أي حق أو خيار أو مشتقات تتعلق بأي من الأوراق المالية.

و.  الوحدات في نظام استثمار جماعي.
ز.   الأدوات الماليــة التــي تشــتق قيمتهــا مــن أصــول أو مراجــع ســعرية تحديــداً 
قيمة الأســهم والســندات والســلع والعملات وأســعار الفائدة، ويمكن شراؤها 

وبيعهـ�ا وتداولهـ�ا بطريقـ�ة مماثلـ�ة للأسـ�هم أو أية أصـ�ول مالية أخرى.
ولا تعــد أوراقــاً ماليــة الأوراق التجاريــة مثــل الشــيكات والكمبيالات والســندات 
لأمــر، وكذلك الاعتمادات المســتندية والحوالات النقديــة والأدوات التي تتداولها 
البنــوك حصــراً فيمــا بينهــا وبوالــص التأمــن والحقــوق المترتبــة في صناديــق 

للمنتفعين. التقاعـ�د 

الشخص الذي يعينه مجلس إدارة الشركة من بين أعضاء المجلس أو من غيرهم رئيس تنفيذي:
وتكــون تبعيتــه لمجلــس الإدارة مباشــرة، ينــاط بــه إدارة كافة الأعمــال التنفيذية 
المتعلقــة بالأنشــطة الأساســية للشــركة، وذلك وفقــاً للمســؤوليات والصلاحيات 

الممنوح��ة ل��ه. ويشـ�مل كذلك المدير العام للشـ�ركة ذات المسـ�ؤولية المحدودة.

المادة الثالثة
اسم الصندوق

صندوق اللؤلؤة للسوق النقدي بالدينار الكويتي وفقاً لأحكام الشريعة الإسلامية.

المادة الرابعة
نوع الصندوق

صندوق أسواق النقد.
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المادة الخامسة
اســم مديــر الصنــدوق وبيــان يفيــد بــأن مديــر الصنــدوق شــخص مرخــص لــه مــن الهيئــة وعنوانــه 

ونبــذه عنه
مديـر� الصن��دوق ه��و ش��ركة الخليجــ كابيت��ال للاس��تثمار ش.م.ك. )مقفلة(، وهي شــركة كويتية تم تأسيســها 
بتاريــخ 21 مايــو 2023 بدولــة الكويت طبقا لأحكام قانون الشــركات رقم 1 لســنة 2016 وتعديلاته ويبلغ رأس 
مالهــا 10,000,000 ملي��ون د.ك )عش��ره ملي��ون ديناــر كويت��ي(، وت﻿ملك الشــركة ســجل تجاري بدولــة الكويت 
برقم 479394 وتقوم الشــركة بمباشــرة نشــاطها في دولة الكويت على العنوان التالي: شــرق – برج الحمراء 
– قطعة -8 - الدور 37. كما أن ش��ركة الخليج كابيتال للاسـ�تثمار ش.م.ك. )مقفلة( هي شــركة اســتثمارية 

.0007/AP/2023مرخــص لهــا من قبــل الهيئة وتخضــع لرقابتها ورقم ترخيصهــا

المادة السادسة
شكل الصندوق

هذا الصندوق مفتوح. 

المادة السابعة
تصنيف الصندوق

هــذا الصنــدوق عــام ويخضــع لضوابط الاســتثمار والاقتــراض المنصوص عليهــا في اللائحة ويتــم الاكتتاب/
الاشـ�تراك فيـ�ه من قبـ�ل العملاء عـ�ن طريق الاكتتـ�اب العام.

المادة الثامنة
الفئة المستهدفة من الطرح

الفئــة المســتهدفة مــن هــذا الاكتتاب هي المواطنين الكويتيــن ومواطني دول مجلس التعــاون الخليجي والعرب 
والأجانــب المقيمــن وغير المقيمين والشــركات والمؤسســات الكويتيــة والخليجية والأجنبية داخــل وخارج دولة 

الكويت. 

المادة التاسعة
طبيعة الصندوق

هذا الصندوق متوافق مع أحكام الشريعة الإسلامية.

المادة العاشرة 
مدة الصندوق

مــدة الصنــدوق خمســة عشــر ســنة تبــدأ اعتباراً مــن تاريخ قيده في ســجل الصناديــق لدى الهيئــة وهي قابلة 
للتجديــد لمــدد أخــرى مماثلــة بنــاء علــى طلــب مديــر الصنــدوق وبعــد الحصول علــى موافقــة الهيئــة وحملة 
الوحــدات الذيــن يمثلــون أكثــر مــن 50% مــن رأس مــال الصنــدوق المصــدر وعلــى مديــر الصنــدوق في حــال 
الموافقــة علــى التمديــد أن يخطــر حملــة الوحــدات بذلــك خــال مــدة أقصاهــا عشــرة أيــام عمل مــن تاريخ 

الهيئة. موافقـ�ة 
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المادة الحادية عشر 
عملة الصندوق

عملة الصندوق هي الدينار الكويتي.

المادة الثانية عشر
رأس مال الصندوق وآلية دفعه

رأســمال الصنــدوق متغير وتتــراوح حدوده بين مبلغ 2,000,000 د.ك )فقط مليون��ي دينار كويتي( كحد أدنى 
ومبلــغ 500,000,000 د.ك )فق��ط خمس��مائة مليون دين��ار كويتي( كحد أقصى. ويقُســم رأس مال الصندوق 
إلــى وحــدات متســاوية القيمــة وتقتصــر مســؤولية حملــة الوحــدات في الصنــدوق علــى قيمــة مشــاركتهم في 
رأس المــال، ويتــم تســديد قيمــة الوحــدات نقــداَ عند الاكتتــاب أو الاشــتراك فيها ولا يجوز أن يقــل رأس مال 
الصن��دوق ع��ن الح��د الأدن��ى المنصوص عليه في هذه الم��ادة. وعلى مدير الصن��دوق - في حالة انخفاض رأس 
م��ال الصن��دوق عنــ الح��د الأدنى - أن يخطر الهيئة خلال خمســة أيــام عمل من تاريخ انخفــاض رأس المال، 

وللهيئـ�ة اتخ��اذ م��ا ت��راه مناس��باً - في كل حال��ة - بما يحقق مصلحة حملـ�ة الوحدات.

المادة الثالثة عشر
عدد وحدات الاستثمار والقيمة الاسمية لكل منها

يتــراوح عــدد وحدات الصنــدوق من 2,000,000 وحدة )فقط مليوني وحدة( كحــد أدنى إلى 500,000,000 
وحــدة )فق��ط خمسـم�ائة مليون وحدة( كحد أقصى، وتبلغ القيمة الإســمية للوحــدة 1 د.ك )فقط دينار كويتي 

واحد( عند التأسيس.

المادة الرابعة عشر
أهداف الصندوق الاستثمارية

يهــدف هــذا الصنــدوق إلــى توفيــر فــرص اســتثمارية جاذبــة  و عوائد تنافســية بالدينــار الكويتي مــع توفير 
مســتوى عــال مــن الســيولة مــن خــال الاســتثمار في أدوات نقديــة عاليــة الجــودة قصيــرة ومتوســطة المدى  
ومنوعــة والتــي تتوافــق مــع أحكام الشــريعة الإســامية والمتاحة في الســوق المالــي  كالإيداعات  لــدى البنوك 
والصكــوك الصــادرة عــن حكومــات دول مجلــس التعــاون لــدول الخليــج العربــي أو بضماناتهــا، وأي صكوك 
للشــركات أو الخزانة الحكومية أو  البنوك والاســتثمار في صناديق أســواق نقد أخرى مرخصة من الهيئة أو 
مرخــص لهــا مــن قبل جهة رقابيــة أجنبية التي لها نفس الأهداف الاســتثمارية للصندوق والمطابقة للشــريعة 
الإســامية وبمــا لا يتعارض مع أســاليب وسياســات الاســتثمار المحــددة في هذا النظام ويتعــن أن تتوافق كل 
الأدوات التي يســتثمر فيها الصندوق مع أحكام الشــريعة الإســامية وفقا  لما يقرره مكتب التدقيق الشــرعي 

الخارجـ�ي للصندوق.

المادة الخامسة عشر
ضوابط الاستثمار

يلتزم الصندوق بضوابط الاستثمار التالية:
1.  يجوز للصندوق الاســتثمار في أي صكوك و / أو ســندات صادرة عن حكومات دول مجلس التعاون لدول 
الخليــج العربــي أو بضمانهــا، وأي صكوك للشــركات أو الخزانة الحكومية أو البنوك بشــرط أن تكون مصنفة 
وألا يقـ�ل التصنيـ�ف الائتمانـ�ي عـ�ن )BBB( أو ما يعادلها من قبل إحــدى وكالات التصنيف العالمية المعترف بها 
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أو وكالات التصنيــف المحليــة المرخــص لهــا مــن قبل الهيئة، وفي حــال انخفاض التصنيــف الائتماني دون ذلك 
يجـ�ب الحصول علـ�ى موافقة الهيئة.

2.  يجــب أن يســتثمر الصنــدوق أصولــه في أدوات نقــد، وبمــا يضمــن ســيولة عالية للصندوق مــع مراعاة ما 
يلي:

أ.  أن يتم حساب المتوسط المرجح للاستحقاق وفقاً للمعادلة التالية = 
حيث إن:

x = نسبة الاستثمار.  
a = مدة الاستحقاق )بالأيام(.

n = إجمالي عدد استثمارات الصندوق في أدوات النقد.
ب.  ألا يزيــد الحــد الأقصــى لمــدة أي اســتثمار بالصندوق على ثلاثمائة وســبعة وتســعون يوماً، باســتثناء 

الاسـ�تثمارات القابلـ�ة للتسـ�ييل خلال خمسـ�ة أيام عمل.
ج.  ألا يزيــد الحــد الأقصــى للمتوســط المرجــح لاســتحقاقات إجمالــي اســتثمارات الصنــدوق علــى مائة 

وثمانـ�ون يوماً.
3.  مـ�ع عـ�دم الإخـالل فيمـ�ا جـ�اء بالبنـ�د )2( أعلاه، يجــوز للصندوق أن يســتثمر ما نســبته %15 كحد أقصى 
مــن صــافي قيمــة أصولــه في صناديق أســواق نقــد أخرى مرخصة مــن الهيئة أو خاضعة لجهــة رقابية أخرى، 

علــى أن يتم الالتــزام بالآتي:
أ.   ألا يتم إدارة أي من تلك الصناديق من قِبل نفس مدير الصندوق.

ب. ألا يتجاوز الاستثمار في الصناديق الخاصة ما نسبته %10 كحد أقصى من صافي قيمة أصوله.
ت. ألا يتجاوز الاستثمار في صناديق مُداره من مدير واحد ما نسبته %10 من صافي قيمة أصول 

الصندوق.
4.  لا يجــوز للصنــدوق تملــك نســبة تزيــد عــن %10 مــن أدوات النقــد الصــادرة عــن مصدر واحد، باســتثناء 

أدوات نق��د ص��ادرة ع��ن حكوم��ات دول مجل��س التع��اون ل��دول الخليج العرب��ي أو المضمون��ة منها. 
5.  لا يجوز تجاوز اســتثمارات الصندوق في أدوات نقد صادرة عن مصدر واحد نســبة %15 من صافي قيمة 
أصــول الصنــدوق في وقــت الاســتثمار، باســتثناء أدوات نقــد صادرة عن حكومــات دول مجلــس التعاون لدول 

الخليـ�ج العربـ�ي أو المضمونة منهـ�ا، والودائع وما يقابلها في المصارف الإسـالمية.
6.  لا يجــوز تجــاوز اســتثمارات أصــول الصنــدوق في ودائــع أو مــا يقابلهــا في المصارف الإســامية لدى جهة 
واحــدة مــا نســبته 25 % مــن صــافي قيمــة أصوله، ويجوز للهيئة الاســتثناء حســب ما تــراه مناســباً وفقا لكل 
حالــة علــى حــدة بنــاءً علــى طلــب يقدمه مديــر الصنــدوق يتضمن أســباب ومبررات تجــاوز هذه النســبة بما 

يحق��ق مصلح��ة الصندوق وحمل��ة الوحدات. 
 7.  يحظــر علــى الصنــدوق الاســتثمار في الأصــول بخلاف أدوات النقد وصناديق أســواق النقد: مثل أســهم 

الش��ركات المدرجة وغير المدرج��ة والعقارات. 
8.   يستثنى مما جاء في البند )7( أعلاه، الأصول التي قد يتملكها الصندوق نتيجة للآتي:

أ.   تسوية بين جماعة الدائنين ومُصدّر أدوات النقد المتخلف عن السداد.
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ب. ممارسة حقه الضمني في أدوات النقد القابلة للتحويل.
علــى أن يقــوم مديــر الصنــدوق بإخطــار الهيئة خلال عشــرة أيام عمل وأخــذ موافقتها على آليــة التعامل 

مع تلـ�ك الأصول.
9.   يجــوز لمديــر الصنــدوق إيقــاف عمليــة اســترداد وحــدات الصندوق وتصفيتــه إذا انخفضــت قيمة صافي 

الوحـ�دة عـ�ن القيمـ�ة الإسـ�مية، وذلك بعـ�د أخذ موافقـ�ة الهيئة.
10.   وفي جميــع الأحــوال، يجــب علــى مديــر الصنــدوق أن يتبــع نظــام إدارة مخاطــر وسياســة اســتثمارية 
حصيفــة تهــدف إلــى تحقيــق عائد مناســب علــى الاســتثمار، وأن يراعى فيها توزيع نســب الاســتثمار بشــكل 

متـ�وازن تحسـ�باً للمخاطـ�ر ومراعـ�اة لحقـ�وق حملـ�ة الوحـ�دات وحمايتها.
11.   يجــب ألا يحتفــظ مديــر الصنــدوق بأموال نقدية أو ما يعادلها إلا إذا كان ذلك لضرورة تســتدعيها أحد 

التالية: الأمور 
أ.   تلبية طلبات استرداد الوحدات.

ب.  حس��ن إدارة الصندوق وفقا لأهداف الصندوق الاس��تثمارية والأغراض المكملة لتلك الأهداف.ويلتزم 
في ذلــك ببــذل عنايــة الشــخص الحريــص بما يحقــق مصلحة الصنــدوق وحملة الوحدات ولا يســري حكم 

هـ�ذه الفقرة خلال السـ�نة الأولى مـ�ن صدور الترخيـ�ص النهائي للصندوق.
 12.   كمــا يلتــزم الصنــدوق بقيــود وضوابــط شــرعية على اســتثماراته وتشــتمل تلــك البنود علــى حظر قيام 

الصنــدوق بمزاولة الأنشــطة التالية:
أ.   عدم جواز التعامل بالسندات وأذونات الخزانة.

ب.  لا يجوز استخدام أدوات الائتمان التقليدية في الحصول على القروض.
ت.   في حــال التأخــر أو عــدم دفــع أي مــن الأقســاط التــي يلتــزم بهــا المســتثمر فإنــه يحــق لمديــر نظــام 
الاســتثمار الجماعــي تصفية مســاهمة المســتثمر وإعادة مبلغ الاســتثمار المدفوع فقط ويضــاف أيضاً أية 

عوائـ�د متحققة.
ث.  الأصــل عــدم جــواز التعامــل ببيــع الديون الا بالحوالــة أو عن طريق المقاصة بين الديــون أو بيع الدين 

ملـ�ن هـ�و عليه بشـ�روط خاصة مذكورة في كتب الفقه الإسـالمي.
ج.  بالنســبة لتــداول النقــود ومــا في معناهــا – ومنهــا الودائــع النقدية في البنوك – فلا يجــوز ان يتم ذلك 

إلا بشـ�روط الصرف المعروفة في الفقه الإسـالمي.
ح.  بالنسبة لتداول الأسهم فيراعي فيه ما ورد في المعايير الشرعية لهيئة المحاسبة والمراجعة للمؤسسات 

المالية الإسلامية (الأيوفي( وفقا للتقسيم المعروف لأسهم المتطابقة والأسهم المتوافقة بشروطها. 
خ.  يجــب أن يقتصــر الاســتثمار في أنظمــة الاســتثمار الجماعــي علــى الشــركات ذات الأغــراض المباحة، 
ولا تك��ون م��ن ضمـ�ن مكون��ات النظ��ام أس��هم محرمة بش��كل صري��ح وخاص��ة »ذات النشــاط الواحد غير 

المختل��ط« مث��ل البن��وك التقليدي��ة ومصان��ع الخمور وصال��ت القمار. 
د.  لا يجوز التداول أو استخدام المشتقات المالية بأي شكل من الأشكال. 

ذ.  لا يجوز الاستثمار في الأسهم الممتازة ذات الدخل الثابت.
ر.   إذا تضمنــت مكونــات لأنظمــة الاســتثمار الجماعــي ذهبــاً أو فضــة أو نقــوداً فيجــب التقيــد بــأن يتم 

تـ�داول ذلـ�ك وفق الشـ�راء الفـ�وري)spot( وليـ�س المؤجل.
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ز.    بالنسبة للعقار فإن الأصل هو جواز التعامل به وتداوله إلا إن كان مخصصا لغرض غير مشروع.
س.  وغيرها من الضوابط التي يقررها مكتب التدقيق الشرعي الخارجي للصندوق.

المادة السادسة عشر
مجال استثمار الصندوق أو القطاع أو المؤشر المتبع )إن وجد( والنطاق الجيوغرافي للصندوق

النطاق الجيوغرافي للصندوق هو الأسواق الكويتية والخليجية.–	
لا يتبع الصندوق أي مجال أو قطاع أو مؤشر.–	

المادة السابعة عشر
صلاحيات وحدود الاقتراض

لا يجــوز للصنــدوق الاقتــراض أو الدخــول في عمليــات يترتــب عليها التزامات، ويســتثنى من ذلــك الاقتراض 
لتغطيــة طلبــات الاســترداد وبحــد أقصى %10 مـ�ن صافي قيمة أصـ�ول الصندوق.

المادة الثامنة عشر
مخاطر الاستثمار

ينطـ�وي الاشـ�تراك في الصندــوق عل��ى مخاط��ر كبي��رة ويتطل��ب النظ��ر في مس��ائل معقــدة. وينبغــي أن يتمتــع 
المســتثمرين المحتملــن بالخبــرة والاطلاع الواســع والمعرفــة الضرورية بالإضافة إلى الوســائل الفنيــة والمالية 
اللازم��ة لفه��م ودراس��ة وتقيي��م وتحمل هذه المخاط��ر. وبالتالي، يتعين على كل مســتثمر الموافقــة على عوامل 
المخاطــر المحــددة في هــذا البنــد، وأيــة عوامــل مخاطــر أخــرى في مســتندات الإفصــاح الأخــرى ذات الصلة 
قب��ل اتخ��اذ ق��رار الاش��تراك في الصندوق. ويجب على المســتثمرين تقييــم بيانات المخاطر قبل الاشــتراك في 

الصن��دوق والحص��ول على مش��ورة مس��تقلة عن��د الضرورة. 
يرجــى ملاحظــة أن مــا يلــي لا يقصــد بــه أن يكون، ولا ينبغي تفســيره على أنــه، قائمة نهائيــة لكافة المخاطر 
المحتمل��ة الت��ي ق��د يتع��رض لهــا المس��تثمرين. وقد تكون هنــاك مخاطر أخرى يجــب على المســتثمرين أخذها 

بعني� الاعتب��ار بن��اءً عل��ى ظروفهم الش��خصية، والتي ق��د تكون عام��ة أو غير منظ��ورة في الوقت الحالي. 
يخضع الاستثمار في هذا الصندوق إلى المخاطر التالية:

1.  تتمثــل مخاطــر الاســتثمار في الصنــدوق في أن الأوراق الماليــة المعنيــة مرتبطــة بالأوضــاع الاقتصاديــة 
والســوقية، ولذلــك فــإن قيمــة الوحدات والعائد النــاتج عنها قد تتأثر إيجاباً أو ســلباً بالتغيــرات الاقتصادية 

والسوقية.
2.  وفي جميــع الأحــوال يجــب أن ينُظــر إلــى الاســتثمار في الصنــدوق علــى أنــه لا يوجــد مــا يضمــن تحقيق 
أهــداف الصنــدوق، إذ تكــون اســتثمارات الصنــدوق عرضــة للتقلبات العادية للســوق وللمخاطــر التي تنطوي 
عليه��ا كل الاس��تثمارات، ولا يوجدــ م��ا يضم��ن ارتفــاع قيمـة� الاس��تثمار. ويتبع الصنــدوق سياســة الاحتفاظ 

بمحفظـ�ة متنوعـ�ة الاسـ�تثمارات مـ�ن أجل تقليـ�ل المخاطر.
3.  رغــم أن الصنــدوق يســعى للمحافظــة علــى قيمــة الوحــدات في الصنــدوق، فــإن صــافي قيمــة أصــول 
الصن��دوق بالنس��بة ل��كل وح��دة قد ينخفض وق��د يرتفع. ولا يوجد ضمان بأن المســتثمر سيســترد كامل المبلغ 

المسـ�تثمر في الصنـ�دوق.
4.  إن الاســتثمار في صندوق الاســتثمار ليس بمثابة إيداع أموال لدى بنك يقوم بالضمان أو البيع أو مرتبط 

بصندوق الاستثمار بشكل آخر.
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5.  رغــم ان الصنــدوق يعتــزم الاســتثمار في اســتثمارات عالية الجــودة فان تلك الاســتثمارات تخضع لمخاطر 
مثــل عــدم دفــع الفوائــد أو رأس المــال من قبل المقترض الأصلــي وبالتالي انخفاض قيمة الاســتثمار مما يؤثر 
عل��ى القيمةــ الصافي��ة للوح��دة. بالإضافــة الى ذلك فــان التغييرات في الحالــة المالية لمصــدر الأداة المالية قد 

تؤث��ر على أس��عار بع��ض الأدوات المالية الذي يس��تثمر فيها الصندوق. 
6.  لا يوجــد ضمــان أن الصنــدوق ســيكون قــادراً علــى الاســتثمار بالطاقة الكاملــة لكل المبالغ التي يســتلمها 
من المستــثمرين من وقت لآخر بالفعالية المطلوبة حس��ب المرغوب فيه. وقد يتأثر العائد المتوقع للمســتثمرين 
س��لباً. وإذا عجز الصندوق عن اســتثمار كل المبالغ التي يحصل عليها بالكامل أو بالفعالية المطلوبة، ســتتأثر 

العوائد المتوقعة للمسـ�تثمرين.
7.  بمــا أن الصنــدوق مقــوم بالدينــار الكويتــي، فمــن المحتمــل أن تتعــرض أصــول الصنــدوق المقومة بعملات 

أجنبيـ�ة للتقلبـ�ات في قيمـ�ة تلـ�ك الوحـ�دات مقابل الدينـ�ار الكويتي.
8.  إن تذبذب أسعار الفائدة قد يكون لها تأثير على العوائد وقد تؤدي إلى هبوط صافي قيمة الوحدة.

المادة التاسعة عشر
بداية السنة المالية للصندوق ونهايتها

تبــدأ الســنة الماليــة للصنــدوق في الأول مــن ينايــر وتنتهــي في نهاية ديســمبر من كل ســنة، ويســتثنى من ذلك 
الســنة الماليــة الأولــى للصنــدوق، حيــث تبــدأ مــن تاريــخ قيــده في ســجل الصناديــق لــدى الهيئــة وتنتهــي في 

ديسـ�مبر مـ�ن العـ�ام التالي.

المادة العشرون
طريقة الاكتتاب والاشتراك والاسترداد في وحدات الصندوق ونقل ملكيتها

تخضــع عمليــات الاكتتــاب والاشــتراك والاســترداد في وحدات الصنــدوق لأحكام القانون رقم 7 لســنة 2010 
بشــأن انشــاء هيئة أســواق المال وتنظيم نشــاط الأوراق المالية ولائحته التنفيذية وتعديلاتهما ونشرة الاكتتاب 

وهــذا النظام الأساســي، وعلى الأخص الأحــكام التالية:
أولًا: طريقة الاكتتاب:

1.  لا يجوز الاكتتاب في الصندوق بحصص عينية أياً كان نوعها.
2.  يجب على مدير الصندوق ووكيل الاكتتاب )البيع( عدم قبول أي اكتتاب نقدي في الصندوق.

3.  يجــب علــى مديــر الصنــدوق لاســتكمال الحــد الأدنــى لــرأس مــال الصنــدوق وإصــدار وحــدات الملكيــة 
خــال ثلاثــة أشــهر مــن تاريخ إصدار الترخيــص، وإذا انتهت هذه الفتــرة دون تغطية الحــد الأدنى جاز لمدير 

الصن��دوق أن يطل��ب م��ن الهيئة مهل��ة مماثلة. 
4.  يتــم الاكتتــاب خــال فتــرة الاكتتــاب بناءً على طلب الاكتتابــات يتقدم بها الراغبــن في الاكتتاب بعد تعبئة 
بياناتهــم علــى النمــوذج المعتمــد لهــذا الغــرض والمتضمــن اســم الصندوق، اســم مديــر الصندوق، اســم أمين 
الحفـ�ظ، اسـم� مراقـب� الاس��تثمار، اس��م وكي��ل ا الاكتت��اب( البي��ع)، اســم طالب الاكتتــاب وعنوانه و جنســيته 
ومبل��غ الاكتت��اب وإق��رار  موق��ع من��ه بقبول��ه لجميع أح��كام النظام الاساس��ي  و ال��ذي يعتبر ج��زءا من طلب. 
الاكتتــاب قبــولا صريحــا مــن المشــترك لأحكام هذا النظــام وتعهد منه بالالتــزام به وبأي تعديــات قد تطرق 

عليه في المسـ�تقبل.
5.  يس��تلم المكتتبين من وكيل الاكتتاب )البيع( أو مدير الصندوق إشــعار تأكيد يتضمن اســم المكتتب وجنسيته 
وعنوانــه وتاريــخ الاكتتــاب وعــدد الوحــدات المكتتب بهــا وقيمتها ومجموع مبلــغ الاكتتاب والرصيــد الإجمالي 
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بعد الاكتتاب. ترســل إشــعارات التأكيد إلى المكتتبين بواســطة البريد أو البريد الالكتروني أو أية وســيلة من 
وســائل الاتصــال الحديثــة علــى عناوينهــم المحــددة في طلــب الاكتتاب أو بواســطة تحميــل تلــك التقارير إلى 
التطبيق��ات الالكتروني��ة المتوف��رة لدى مدير الصندوق أو وكيل الاكتتاب )البيع( أو أية وســائل الكترونية أخرى 
متاح��ة ل��دى وكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( أو مديــر الصندوق أو إلى مســؤول حســاب حامل الوحدات لــدى البنك 

بنـ�اء على طلب حامـ�ل الوحدات.
6.  إن المســتندات المطلوبــة مــن المكتتبــن هــي البطاقــة المدنيــة و / أو وثيقــة الســفر فقــط للأشــخاص 
الطبيعيــن، والترخيــص الصــادر من وزارة التجارة والصناعة للمؤسســات الفرديــة والبطاقة المدنية لصاحب 
المؤسســة، والترخيص الصادر من وزارة التجارة والصناعة بالنســبة لكافة الشــركات، وكذلك الأوراق الثبوتية 
المعتمــدة مــن الجهــات المختصــة بالدولــة بالنســبة للمؤسســات والشــركات غيــر المقيمــة، وذلك بمــا يتفق مع 
تعليمــات الجهــات الرقابيــة الصــادرة وقوانــن دولة الكويت بشــأن غســل الأمــوال وتمويل الإرهــاب وقرارات 
الشــرعية الدولية الصادرة في هذا الشــأن، وأية قرارات وتعليمات لاحقة تصدر بشــأن غســل الأموال وتمويل 

الإرهاب. 
7. يجــوز لمديــر الصنــدوق رفــض أي طلــب اكتتــاب إذا لــم يســتوف الشــروط كاملــة بحســب ما يطلبــه مدير 
الصندــوق مــن مس��تندات أو معلوم��ات يراهاــ مديـر� الصن��دوق ضروري��ة لإتمام الاكتت��اب في الصن��دوق. كما 
يجــوز لمديــر الصنــدوق رفــض طلب اكتتاب لأي ســبب آخر، على ســبيل المثــال لا الحصر، إذا مــا ارتأى مدير 
الصنــدوق أن مثــل هــذا الاكتتــاب من شــأنه تقويض قــدرة مدير الصندوق علــى تحقيق أهدافه الاســتثمارية 

أو التأثيـ�ر علـ�ى السـ�يولة اللازمـ�ة للوفاء بالتزامـ�ات الصندوق.
8.  في حال عدم اســتيفاء مســتندات وشــروط الاكتتاب أو عدم قبول طلب الاكتتاب من قبل مدير الصندوق، 
ســوف تــرد للراغبــن في الاكتتــاب المبالــغ التي دفعوها مــن دون أية فوائد وبعد خصم أيــة عمولات مصرفية، 

إن وجدت.
9.  لا يجوز سحب طلب الاكتتاب بعد تقديمه إلى وكيل الاكتتاب )البيع( أو مدير الصندوق. 

10. تستبعد قبل التخصيص حصة مدير الصندوق من رأس المال المكتتب به.
11.  تســتبعد الطلبــات المتكــررة لنفــس المكتتــب، ولا يعتمــد إلا الطلــب الــذي يتضمــن أكبر عدد مــن وحدات 

الاستثمار.
12.  يتــم تخصيــص وحــدات الاســتثمار علــى المشــتركين خــال خمســة أيــام عمــل مــن تاريــخ انتهــاء فتــرة 
الاكتت��اب عل��ى أن يتم التخصيص على أس��اس خمس نقاط عش��رية. في حالة تجــاوز حجم الاكتتاب عن رأس 
مــال الصنــدوق، يتــم توزيــع الوحــدات علــى المكتتبين بنســبة مــا اكتتب بــه بعد توزيــع الحد الأدنــى للاكتتاب 

علـ�ى جميـ�ع المكتتبين.
13. تــرد إلــى المكتتــب المبالــغ الزائــدة عــن قيمــة مــا يتم تخصيصه لــه من الوحــدات خلال خمســة أيام عمل 

مـ�ن تاريـ�خ انتهـ�اء إجـ�راءات التخصيص ولا يسـ�تحق عنها أيـ�ة فوائد.
14. في حــال عــدم تغطيــة الحــد الأدنى لرأس المال، ســيتم رد إلى المشــتركين المبالغ التــي دفعوها وما حققته 

مــن عوائــد، وذلــك خــال فترة لا تتجاوز 10 أيـ�ام عمل من انتهاء فتـ�رة الاكتتاب.
ثانياً: طريقة الاشتراك: 

1.  يتقيــد المشــترك بالصنــدوق وفقــاً لهذه المادة بكافة الضوابط والشــروط والأحكام التــي يتقيد بها المكتتب 
في حالة الاكتتاب. 

2.  لا يجوز الاشتراك في الصندوق بحصص عينية أياً كان نوعها.
3.  يجب على مدير الصندوق ووكيل الاكتتاب )البيع( عدم قبول أي اشتراك نقدي في الصندوق. 
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4.  يت��م الاش��تراك ع��ن طريق مدير الصندوق أو وكلاء الاكتت��اب )البيع( الذين يحددهم مدير الصندوق لهذا 
الغ��رض بحيـ�ث يس��لم المش��ترك إلى وكي��ل الاكتتاب )البيع( طلب الاشــتراك المعــد لذلك مرفقاً به المســتندات 
المطلوب��ة وقيمةــ الوح��دات. كمــا يجوز أن يتم الاشــتراك عــن طريق الخدمــات الالكترونية المقدمــة من مدير 
الصن��دوق أو وكيــل الاكتت��اب )البي��ع( دون حاجــة الــى تعبئــة نموذج اشــتراك ويقــوم مدير الصنــدوق أو وكيل 
الاكتت��اب )البي��ع( بقب��ول الطلباــت بن��اء عل��ى ذل��ك. وفي حالــة الاشــتراك في الصنــدوق من خــال الخدمات 
الالكترونيــة المقدمــة مــن مديــر الصنــدوق، يقوم مديــر الصندوق بتجميع أموال الاشــتراك في حســاب خاص 
مس��تقل باس��م الصن��دوق عل��ى ألا يتحم��ل حمل��ة الوح��دات أي��ة رس��وم إضافي��ة نتيج��ة لفتح ذلك الحس��اب. 

وتسـ�لم هـ�ذه الأمـ�وال إلـ�ى أمين الحفظ بعد اسـ�تكمال إجـ�راءات إنشـ�اء الصندوق.
5.  يس��تلم المش��تركون م��ن وكيلــ الاكتتـ�اب )البي��ع( أو مديــر الصنــدوق إشــعار تأكيد يتضمن اســم المشــترك 
وجنســيته وعنوانه وتاريخ الاشــتراك وعدد الوحدات المشــترك بها وقيمتها ومجموع مبلغ الاشتراك والرصيد 

الإجمالي بعد الاش��تراك. 
6.  ترســل إشــعارات التأكيد إلى المشــتركين بواســطة البريد أو البريد الالكتروني أو أية وســيلة من وســائل 
الاتصال الحديثة على عناوينهم المحددة في طلب الاشــتراك أو بواســطة تحميل تلك التقارير إلى التطبيقات 
الالكتروني��ة المتوف��رة ل��دى مدي��ر الصن��دوق أو وكيلــ الاكتتاب )البي��ع( أو أية وســائل الكترونية أخــرى متاحة 
لـد�ى وكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( أو مدير الصندوق أو إلى مســؤول حســاب حامل الوحدات لــدى البنك بناء على 

طلب حامـ�ل الوحدات.
7.  إن المســتندات المطلوبــة مــن المشــتركين هــي البطاقــة المدنيــة و / أو وثيقــة الســفر فقــط للأشــخاص 
الطبيعيــن، والترخيــص الصــادر من وزارة التجارة والصناعة للمؤسســات الفرديــة والبطاقة المدنية لصاحب 
المؤسســة، والترخيــص الصــادر مــن وزارة التجارة والصناعة بالنســبة لكافة الشــركات أو الكيانــات القانونية 
خــال فتــرة الاكتتــاب وتوقــع مــن المخول بتمثيلهــا بعد ختمها بختم الشــركة ويرفق ما يدل علــى صفة المخول 
بتمثيــل الشــخص الاعتبــاري والتوقيــع علــى طلــب الاكتتــاب، مقرونــاً بصورة مســتخرج من الســجل التجاري 
والرخصــة التجاريــة ونســخة مــن البطاقــة المدنيــة للشــخص المخــول بتمثيلــه وتكــون جميعها ســارية المفعول 
وكذلك الأوراق الثبوتية المعتمدة من الجهات المختصة بالدولة بالنســبة للمؤسســات والشــركات غير المقيمة، 
وذلــك بمــا يتفــق مــع تعليمــات الجهات الرقابيــة الصادرة وقوانين دولة الكويت بشــأن غســل الأمــوال وتمويل 
الإرهــاب وقــرارات الشــرعية الدوليــة الصــادرة في هذا الشــأن، وأية قــرارات وتعليمات لاحقة تصدر بشــأن 

غس��ل الأموال وتموي��ل الإرهاب. 
8.  يج��وز بتفوي��ض خطيــ لمديرــ الصن��دوق أو وكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( قبــول تعليمات الاشــتراك عــن طريق 

الهات��ف )الأرض��ي( أو عـ�ن طريـ�ق الفاكـ�س أو البريـ�د الالكتروني.
9.  يجــوز لمديــر الصنــدوق رفــض أي طلــب اشــتراك إذا لم يســتوف الشــروط كاملة بحســب مــا يطلبه مدير 
الصندــوق مــن مس��تندات أو معلوم��ات يراه��ا مدير الصن��دوق ضرورية لإتمام الاش��تراك في الصن��دوق. كما 
يجــوز لمديــر الصندوق رفض طلب اشــتراك لأيّ ســبب آخر، على ســبيل المثال لا الحصــر، إذا ما ارتأى مدير 
الصنــدوق أن مثــل هــذا الاشــتراك من شــأنه تقويض قدرة مديــر الصندوق على تحقيق أهدافه الاســتثمارية 

أو التأثيـ�ر علـ�ى السـ�يولة اللازمة للوفـ�اء بالتزامات الصندوق.
 10. في حــال عــدم اســتيفاء مســتندات وشــروط الاشــتراك أو عــدم قبــول طلــب الاشــتراك مــن قبــل مديــر 
الصنــدوق، ســوف تــرد للراغبــن في الاشــتراك المبالــغ التــي دفعوهــا مــن دون أيــة فوائــد وبعــد خصــم أيــة 

عمـ�ولات مصرفيـ�ة، إن وجـ�دت.
11. لا يجوز سحب طلب الاشتراك بعد تقديمه إلى وكيل الاكتتاب )البيع( أو مدير الصندوق.

12. ســيتم تحويــل المبالــغ الزائــدة خــال 5 أيام عمل من أموال الاشــتراك إلى حســاب المشــترك البنكي على 
أن يتــم التحويــل بعملــة الصندوق بالنســبة للمشــتركين الذين لديهم حســابات لــدى البنوك المحليــة وبالدينار 
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الكويتي بالنســبة للمشــتركين الذين لديهم حســابات لدى بنوك أخرى بناءً على ســعر الصرف الرســمي كما 
في يــوم التحويــل ويتحمــل المشــترك أية نفقــات أو مصاريف مصرفيــة تتعلق بتلك التحويــات – إن وجدت.

ثالثاً: طريقة الاسترداد:
1. يحــق لحملــة الوحــدات اســترداد وحداتهم من خــال تقديمهم طلباً صحيحاً بذلك إلــى مدير الصندوق أو 
وكي��ل الاكتت��اب )البيع(، كما يجوز تقديم اســترداد قيمة الوحدات المســتثمرة عــن طريق الخدمات الالكترونية 

المقدم��ة م��ن مدي��ر الصن��دوق أو وكيل الاكتتاب )البيع( دون حاجة إلى تعبئة نموذج اسـ�ترداد.
2. يج��وز بتفوي��ض خط��ي لمدي��ر الصنــدوق أو وكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( قبــول تعليمــات الاســترداد عــن طريق 

الهاتــف )الأرضـ�ي( والنقـ�ال أو البريـ�د الالكترونـ�ي أو الفاكـ�س.
رابعاً: طريقة نقل الملكية:

يتــم نقــل ملكيــة حامــل وحــدة الصنــدوق عبــر طلب يقــدم من حامــل الوحدة أو ذوي الشــأن لحافظ الســجل 
وفقــاً لمــا تقــرره قواعــد البورصــة أو أحــكام قواعــد تــداول الأوراق الماليــة غيــر المدرجــة في البورصــة وهــذا 

النظـ�ام الأساسـ�ي للصندوق.
في حالــة وفــاة مالــك الوحــدات تــؤول تلك الوحدات للورثــة، ويتعين ألا يقل نصيــب كل وارث عن الحد الأدنى 
المنصــوص عليــه في هــذا النظــام، فــإن قــل نصيب الوارث عــن الحد الأدنى ولــم يتفق الورثة فيمــا بينهم –في 
موعـد� أقص��اه ثلاثني� يومـ�اً م��ن تاريخــ تقديم حص��ر الإرث أو القسـا�م الش��رعي - على نقل ملكيــة الوحدات 

بحيـ�ث تكـ�ون ضمـ�ن الحد الأدنـ�ى للملكية جاز للمدير شـ�راؤها بآخر سـ�عر تقـ�ويم معلن عنه.

المادة الحادية والعشرون 
الحــد الأدنــى والحــد الأقصى للاشــتراك والاســترداد من قبل مدير الصنــدوق وحملة الوحدات في 

الصندوق
1.  يجــب ألا تقــل مشــاركة مديــر الصنــدوق في وحــدات الصنــدوق عنــد التأســيس عن مبلــغ 100,000 د.ك 
)مائ��ة أل��ف دينـا�ر كويت��ي( أو ما يعادلها بالعملات الأخــرى كحد أدنى، ويجوز له أن يتصرف أو يســترد بعض 
الوحـ�دات المملوكـ�ة ل��ه في ح��ال تجاوز صافي قيمتها للح��د الأدنى المنصوص عليه في هذه الم��ادة. ولا يجوز أن 
يتعــدى عــدد الوحــدات المكتتب/المشــترك بهــا مــن قبل مدير الصندوق ما نســبته %75 )خمســة وســبعون في 

المائ��ة( م��ن رأس مال الصن��دوق المصدر. 
2.  لا يجــوز لأي مــن حملــة الوحــدات الاكتتاب/الاشــتراك في الصنــدوق بأقــل من 1,000 دين��ار كويتي )ألف 
دين��ار كويت��ي(، وبمضاعفــات 1دينــار كويتي. كما أنــه لا يجوز أن يتعــدى عدد الوحدات المكتتب/المشــترك بها 

مــن قبــل مســتثمر واحد عن%90 )تسـع�ون في المائة )مـ�ن رأس مال الصنـ�دوق المصدر.
3.  يجــب ألا تقــل قيمــة الاســترداد عن1 دينار كويتي، ولن يســمح بالاســترداد الجزئي إذا مــا انخفضت قيمة 

الوحـــدات المتبقيـــة لحـــامل الوحـدات عقب الاستـــرداد إلى ما دون 1,000 )ألف دينار كويتي( دينار كويتي.

المادة الثانية والعشرون
الفترات الزمنية للاشتراك والاسترداد 

تكون الفترات الزمنية للاشتراك والاسترداد في نهاية الموعد المحدد لتقديم الطلبات من كل أسبوع. 
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المادة الثالثة والعشرون
ظروف الاسترداد المبكر وآلية احتساب رسومه 

لا يجوز الاسترداد المبكر لوحدات الصندوق.

المادة الرابعة والعشرون
الموعد المحدد لتقديم طلبات اشتراك واسترداد وحدات الصندوق 

يتلق��ى مديرــ الصن��دوق ووكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( طلبــات الاشــتراك والاســترداد في أي وقــت خلال ســاعات 
العمــل الرســمية للأســبوع الميــادي، وتقفــل الطلبــات يــوم الاثنين الذي يســبق يــوم التقويم في تمام الســاعة 

الثانيـ�ة عشـ�رة ظهراً.

المادة الخامسة والعشرون
أيام التعامل التي يمكن فيها تقديم طلبات الاشتراك في وحدات الصندوق أو استردادها

أيــام التعامــل هــي الأيام المســموح بها تلقي طلبات الاشــتراك والاســترداد وهي طوال أيم الأســبوع وحتى يوم 
الاثنــن الــذي يســبق يوم التقــويم ويجوز تنفيذ طلبات الاشــتراك والاســترداد عبر أحد الوســائل التالية ومن 

دون الاخــال بحقــوق المســتثمر بما في ذلــك اطلاعه على النظام الأساســي للصندوق:
1.  نسخ مادية مطبوعة.

2.  الخدمات الالكترونية الحديثة والمواقع الالكترونية.
ويجب على مدير الصندوق تنفيذ طلبات الاشــتراك أو الاســترداد بســعر التقويم التالي لطلب الاشــتراك أو 

الاسترداد.

المادة السادسة والعشرون
معايير وآلية تقويم أصول الصندوق وفق ضوابط ومعايير المحاسبة الدولية المعتمدة من الهيئة

يكون للصندوق أيام تعامل محددة والتي يمكن فيها الاشتراك في وحدات الصندوق أو استردادها. 
1. يجــب تقــويم أصــول الصنــدوق وفقــاً لآخــر يوم من أيــام التعامل وبما لا يتجــاوز مدة يوم عمــل بعد الموعد 

النهائـ�ي لتقديم الطلبات الخاصة بعمليات الاشـ�تراك و/أو الاسـ�ترداد.
2. يجــوز تقــويم أصــول الصنــدوق خلال مدة لا تتجاوز ثلاثة أيام عمل من يــوم التقويم في حالة عدم إمكانية 
تقــويم جــزء كبيــر مــن أصــول الصندوق على أن يتــم الالتزام بتقويم واحتســاب صافي قيمة أصــول الصندوق 

كم��ا في يوم التقويم المح��دد في هذا النظام. 
3. يجوز لمدير الصندوق إيقاف قبول طلبات الاشــتراك في الصندوق للفترة التي يراها مناســبة إذا كان ذلك 

في مصلحـ�ة الصندوق وحملة الوحدات.
4. في حــال تقــويم أصــل مــن أصــول الصندوق بشــكل غير صحيح أو الخطأ في حســاب ســعر الوحدة، يجب 
علىــ م��ن تس��بب في ذل��ك بخطئ��ه أن يع��وّض المتضرر من ه��ذا الخطأ. ويجــب على مدير الصنــدوق أن يرفق 
مــع البيانــات الماليــة المرحليــة المراجعــة أو البيانــات الماليــة الســنوية المدققة تقريــراً يبين كل أخطــاء التقويم 

والتسـ�عير التـ�ي تمت خلال تلـ�ك الفترة.
5. يجــب أن تنعكــس عمليــة اشــتراك و / أو اســترداد الوحــدات عند إجراء أول حســاب لصــافي قيمة أصول 

الصنـ�دوق بعد عملية الاشـ�تراك و/أو الاسـ�ترداد.
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6. علــى مديــر الصنــدوق أن يدفــع لحامــل الوحــدات قيمــة الاســترداد خــال مــدة لا تتجاوز ســتة أيام عمل 
التاليـ�ة ليـ�وم التقـ�ويم المحدد في هـ�ذا النظام.

7. يجــوز لمديــر الصنــدوق تأجيــل تلبيــة أي طلب اســترداد حتى يــوم التعامل التالي أو حتى موعد الاســترداد 
التالــي وفقــاً لمــا ينص عليــه هذا النظــام، وذلك في أي من الحالتــن الآتيتين:

1.  إذا بلــغ إجمالــي نســبة جميــع طلبــات الاســترداد لحملــة الوحدات والمطلــوب تلبيتهــا في أي يوم تعامل 
أو موعــد الاســترداد 10 % أو أكثــر مــن صــافي قيمــة أصــول الصنــدوق، وذلك بشــرط أن يلتــزم المدير في 
هــذه الحالــة بتلبيــة طلبــات الاســترداد التــي تقل عــن 10 % من صــافي قيمة أصــول الصنــدوق، وعلى أن 
تؤخذ جميع طلبات الاســترداد بالاعتبار على أســاس النســبة والتناســب، ويتم تأجيل النســبة من طلبات 
الاســترداد التــي زادت عــن نســبة 10 % مــن صــافي قيمــة أصــول الصنــدوق حتــى يــوم التعامــل التالي أو 

موعـ�د الاسـ�ترداد القادم.
2.  إذا تم وقــف التــداول في البورصــة أو الأســواق الماليــة المنظمة التي يتم فيهــا التعامل في الأوراق المالية 

أو الأصـ�ول الأخـ�رى التـ�ي يملكها الصنـ�دوق، أو وقف تداول أوراق مالية تمثـ�ل قيمة مؤثرة في أصوله.
8. للهيئــة، إذا تبــن لهــا عــدم التــزام مدير أو أي مــن مقدمي خدمات الصنــدوق بأحكام القانــون أو اللائحة 

أن تتخــذ أي مما يلي:
أ.   أن تص��در تعليماتهـا� لمدي��ر النظ��ام بالتوقـف� لفت��رة مؤقتــة ع��ن عمليـة� الاس��ترداد أو الاش��تراك - أو 

كلاهمــا – في وحـ�دات الصنـ�دوق في التاريـ�خ المحـ�دد بتلـ�ك التعليمـ�ات.
ب.  أن تقــوم بإيقــاف الجهــة غير الملتزمة وتكليف أحد الأشــخاص المرخص لهم أو الأشــخاص المســجلين 
بمهــام الجهــة الموقوفــة أو أن يكــون حارســاً وأمينــاً على أصول الصنــدوق لحين اتخاذ القــرار النهائي من 

قبل الهيئة بهذا الشـ�أن.
9. ويحتســب مراقــب الاســتثمار لوحــدات الاســتثمار القيمــة الصافيــة للأصول لــكل وحدة، وفقــاً للضوابط 
أو للمعاييــر المحاســبية الدوليــة المعتمــدة من الهيئة وأحـ�كام الملحق رقم )1( » الحد الأدنــى للمتطلبات اللازم 
توفره��ا عن��د تقويم أو دراس��ة الانخف��اض في القيمة للأصول« من الكتاب الحادي عش��ر )التعامل في الأوراق 
الماليــة( مــن اللائحــة، وذلك على النحو التالــي: مجموع أصول الصندوق ناقصاً مجموع الخصومات، ويقســم 

النـ�اتج علـ�ى كامـ�ل عدد الوحـ�دات المتبقية في الصنـ�دوق في يوم التقويم.
10. دون الإخــال بمعاييــر المحاســبة الدوليــة المعتمــدة مــن الهيئــة، ولتحديــد قيمــة أصــول الصنــدوق، يتــم 
تقــويم أدوات النقــد بالتكلفــة المطفــأة والمتمثلــة في ســعر الورقــة المالية في يوم الشــراء بالإضافة إلــى الفائدة 
المســتحقة بعــد تعديلهــا بإضافــة عــاوة أو خصم الإصدار ناقص المســدد من رأس المــال والفائدة وناقص أي 
انخفـ�اض في القيم��ة. ويتم تقويم الاســتثمارات في صناديق الاســتثمار الأخرى بالرجوع إلى ســعر الشــراء في 
يــوم التقــويم المعنــي في حالــة تــداول هــذه الصناديق في ســوق نشــطة، والا فــان قيمة تلــك الاســتثمارات يتم 
تحديدهـا� بالرجــوع إلـى� القيم��ة الصافي��ة للأصول كما يت��م إعلانها من قب��ل مدير صندوق الاس��تثمار. ويتم 
تقــويم الاســتثمارات المقومــة بعملــة أخــرى غيــر الدينار الكويتــي عند تحويلها إلــى الدينار الكويتــي بناء على 

سـ�عر الصـ�رف المحـ�دد مـ�ن قبـ�ل بنك الكويـ�ت المركزي الـ�ذي يكون معلنـ�اً في يوم التقـ�ويم المعني.
11. وسيتم اقتطاع كل الديون والخصوم المستحقة من مجموع قيمة أصول الصندوق، بما فيها: 

أ.   مصاريف الإدارة وغيرها من الرسوم والمصروفات التي استحقت لمدير الصندوق ولم تسُدّد بعد
ب. أي مخصص لرسوم الصندوق المقدرة لتدقيق البيانات المالية والخدمات القانونية

ت. مصاريف ورسوم الوساطة
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ث. كافة التكاليف المتعلقة بأي دعوى قضائية تخص الصندوق
ج. أتعاب مقدمي الخدمات للصندوق

12. تم تقــويم أصــول الصنــدوق وفــق ضوابط ومعايير المحاســبة الدوليــة المعتمدة من الهيئــة، وأحكام الملحق 
رقـ�م )1( » الح��د الأدن��ى للمتطلب��ات اللازم توفرها عند تقويم أو دراس��ة الانخف��اض في القيمة للأصول« من 

الكت��اب الحادي عش��ر )التعام��ل في الأوراق المالية( من اللائحة.
13. لا يجــوز لمديــر الصنــدوق الاعتمــاد على تقرير تقييم مضى على إعداده أكثر من ثلاثة أشــهر عند شــراء 

أو بيـ�ع أي أصل للصندوق.
14. عنــد قيــام مديــر الصنــدوق بالاســتعانة بخدمات طــرف خارجي لتقييــم أصول الصنــدوق، فإنه يجب أن 

يكـ�ون الطـ�رف الخارجي مسـ�تقلا عـ�ن مدير الصنـ�دوق والأطراف ذات الصلـ�ة بالصندوق.

المادة السابعة والعشرون
)NAV( أيام التقويم التي يتم فيها احتساب صافي قيمة أصول الصندوق

للصنـ�دوق أيـ�ام تقـ�ويم يتـ�م فيهـ�ا احتسـ�اب صـ�افي قيمـ�ة أصـ�ول الصنـ�دوق )NAV( وفقــاً للأحــكام المبينــة في 
هــذا النظــام، حيــث أن يــوم التقــويم هو اليــوم الذي يتم فيــه تقويم الأصول، وهــو يوم الثلاثاء من كل أســبوع 
ميــادي، وفي حــال إذا وقــع يــوم التقويم خلال عطلة رســمية في دولة الكويت، فيتم عمــل وإصدار التقويم في 

أول يـ�وم عمـ�ل بعـ�د هـ�ذه العطلة الرسـ�مية، مع اعتبـ�ار يوم الثلاثـ�اء هو يوم التقـ�ويم الفعلي.

المادة الثامنة والعشرون
آلية احتساب صافي قيمة الوحدة

1.  يتــم احتســاب صــافي قيمــة الوحدة الواحــدة NAV في يوم التقويم وفقــاً لمعايير المحاســبة الدولية المعتمدة 
مـ�ن الهيئـ�ة ووفقـ�اً لأحكام هذا النظام وحسـ�بما يحدده مراقب الاسـ�تثمار.

2.  يتم الإعلان عن صافي قيمة الوحدة عن طريق الوسائل التالية: 
–	 الموقع الإلكتروني لمدير الصندوق ووكيل الاكتتاب )البيع(.

المادة التاسعة والعشرون
طريقة وأسس توزيع الأرباح 

يجــوز لمديــر الصنــدوق وفــق مــا يــراه مناســبا لصالح الصنــدوق والمشــتركين فيه تحديــد الجزء الــذي يجري 
توزيعــه علــى حملــة الوحدات، وذلك بعد انتهاء الفترة المالية بشــكل نصف ســنوي وســنوي، ويعلن عن التوزيع 
وموع��ده وقيمت��ه من خال�ل الموقع الالكتروني لمدير الصنــدوق ووكيل الاكتتاب )البيع(، ويجــوز للمدير التوزيع 
بشــكل نقــدي، أو عينــي، أو عــن طريق توزيع وحدات مجانية في الصندوق بواقع القيمة الاســمية للوحدات أو 
بالطريقتني� مع��اً، م��ع اخطار جهة الإش��راف بذل��ك. مع العلم بأنه يحق لمدير الصندوق عــدم توزيع أية عوائد 

بالكامـ�ل أو جـ�زء منهـ�ا، بل إعادة اسـ�تثمار هذه العوائد في فرص اسـ�تثمارية تتوافق مع سياسـ�ة الصندوق.

المادة الثلاثون
حقوق حملة الوحدات مع بيان يوضح مسؤولية حملة الوحدات بتحديث بياناتهم

1.  لحملــة الوحــدات حقوقــا متســاوية في الصنــدوق كل بنســبة ما يملكه من وحــدات في رأس مال الصندوق، 
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ويحــق لــكل حامــل وحــدات أن يحصل على حصــة في المبالغ القابلــة للتوزيع والالتزام بتحمل الخســائر كل في 
حــدود مــا يملكــه مــن وحــدات، كما يكون لكل منهم الحق في الحصول على نســبة من صــافي أصول الصندوق 

عنـ�د تصفيتـ�ه بقدر ما يملكـ�ه من وحدات.
2.  يحــق لــكل حامــل وحــدة الحصــول علــى نســخة مــن التقاريــر الدوريــة والبيانــات المالية وذلــك من خلال 

الموقـ�ع الالكترونـ�ي لمديـ�ر الصندوق.
3. لا يحق لحامل الوحدة أو لخلفه العام أو الخاص التدخل في شئون إدارة الصندوق.

4.  لا يكــون مديــر الصنــدوق مســئولا تجــاه حملة الوحدات عــن أية أضرار تلحق بهــم إلا إذا كان ذلك نتيجة 
للتعـ�دي أو الإهمـ�ال في إدارة أمـ�وال الصنـ�دوق ومخالفة أحكام القانون أو اللائحـ�ة التنفيذية أو هذا النظام.

5.  يجب أن تطُبق على جميع حملة الوحدات من الفئة نفسها في الصندوق الشروط والأحكام ذاتها.
6.  يلتــزم حامــل الوحــدة أو مــن ينــوب عنــه تحديــث بياناتــه لــدى مديــر الصندوق عنــد حــدوث أي تغير بها 
خــال خمســة أيــام عمــل من هــذا التغير أو مــن تاريخ إبلاغكــم بقرب انتهــاء صلاحيتها أو عنــد طلب مدير 

الصنــدوق لذلــك وتكون عبــر إحدى الوســائل التالية:
 fundadmin@investgb.com أ.  عبر البريد الإلكتروني

ب. من خلال الحضور شخصيا الى مكاتب مدير الصندوق على العنوان المبين في هذا النظام
ت. من خلال مسؤول الحساب لدى وكيل الاكتتاب أو الكترونيا )إن وجد(

7. يحــق لمديــر الصنــدوق أو حافــظ الســجل تجميــد حســاب المشــترك وعــدم تنفيــذ أي تعليمــات أو طلبات 
للمشــترك في حال عدم التزامه بذلك ولا يتحمل مدير الصندوق أو حافظ الســجل أي مســؤولية قانونية، أو 
غير قانونية، أو مالية، أو أي خسـ�ائر قد يتعرض لها المشـ�ترك نتيجة عدم التزامه بذلك وتجميد الحسـ�اب.
8.  علــى المقيــم عنــد مغادرتــه دولــة الكويــت نهائيــاً إخطــار مدير الصنــدوق كتابيــا أو حضوريــا أو إلكترونيا 

بعنوانـ�ه خـ�ارج دولـ�ة الكويـ�ت وذلـ�ك خلال شـ�هر بحـ�د أقصى مـ�ن مغادرته.

المادة الحادية والثلاثون
فترات تقديم التقارير الدورية لحملة الوحدات

يجــب علــى مديــر الصنــدوق تقــديم تقريــراً دورياً لــكل حامل وحدات بشــكل ربع ســنوي خلال مــدة أقصاها 
خمســة عشــر يــوم عمــل مــن نهاية الفتــرة، ويتضمن هــذا التقرير علــى الأخص المعلومــات التالية:

1. صافي قيمة وحدة الصندوق.
2. عدد وحدات الصندوق التي يملكها حامل الوحدات وصافي قيمتها.

3. ســجلًا بحركــة حســاب كل حامــل وحــدات علــى حــدة، بما في ذلــك أي توزيعــات مدفوعة بعد آخــر تقرير 
تم تقديمـ�ه لحامـ�ل الوحدات.

4. بيانــاً يوضــح كافــة الرســوم والمصاريــف والاتعــاب المســتحقة علــى أصــول الصنــدوق، على أن تبــن بعملة 
الصندوق.

5. ترســل التقارير لحملة الوحدات بواســطة البريد أو البريد الإلكتروني أو أي وســيلة من وســائل الاتصال 
الحديثــة علــى عناوينهــم المحــددة في طلبــات الاكتتاب/الاشــتراك أو بواســطة تحميــل تلــك التقاريــر إلــى 
التطبيقــات الالكتروني��ة المتوف��رة لمديــر الصنـد�وق أو وكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( أو إلــى مســؤول حســاب حامل 
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الوحــدات لــدى وكيــل الاكتتــاب بنــاء علــى طلب حامل الوحدات ويشــترط لصحــة ذلك أن يكون المشــترك قد 
وافـ�ق علـ�ى أن يتـ�م إعلانـ�ه بأحد هـ�ذه الطرق.

المادة الثانية والثلاثون
أساليب ومواعيد الإفصاح عن المعلومات

أساليب ومواعيد الإفصاح عن المعلومات:
1. يجــب علــى مديــر الصنــدوق إعــداد البيانــات الماليــة المرحلية ليتــم مراجعتها مــن قبل مراقب الحســابات 
الخارجي وأن يقدم النســخة المراجعة للبورصة والهيئة خلال مدة أقصاها خمســة عشــر يوم عمل من نهاية 

الفترة.
2. يجــب علــى مديــر الصنــدوق إعــداد البيانــات الماليــة الســنوية ليتــم تدقيقهــا مــن قبل مراقب الحســابات 
الخارجــي، وأن يقــدم النســخة المدققــة للبورصــة والهيئــة خلال مدة أقصاها خمســة وأربعين يومــاً من نهاية 

السـ�نة الماليـ�ة للصندوق.
3. يجــب علــى مديــر الصنــدوق نشــر معلومــات شــهرية عــن الصنــدوق للجمهور من خــال البورصــة، وذلك 
خـالل سـ�بعة أيـ�ام عمـ�ل من نهاية كل شـ�هر وفقاً للنمـ�وذج الوارد في الملحـ�ق رقم )5( من الكتاب الثالث عشــر 

)أنظم��ة الاس��تثمار الجماعي( مـ�ن اللائحة.

المادة الثالثة والثلاثون
ملخــص بمســئوليات مقدمــي الخدمــات، بالإضافــة إلــى الأحــكام المتعلقــة بإنهــاء خدماتهــم أو 

اســتبدالهم 
أولًا: التزامات عامة

يجب على كافة مقدمي خدمات الصندوق سواء كانوا أشخاص طبيعيين أو اعتباريين الالتزام بما يلي:
1. أن تتوفر لديهم القدرات والإمكانيات البشرية والتقنية والمالية بالقدر الذي يكفي لتنفيذ التزاماتهم.

2. إبــرام عقــد مــع مقدم الخدمة يتضمــن بيان حقوق والتزامات أطرافه وعلــى الأخص أتعاب مقدم الخدمة 
وأســس احتســابها ومواعيــد ســدادها، والإجــراءات الواجــب اتباعهــا عنــد إنهــاء أو فســخ العقــد، والتدابير 
والإجــراءات المترتبــة علــى إنهــاء العلاقــة مــع مقــدم الخدمــة، باســتثناء مديــر الصنــدوق حيث يحــل النظام 

الأساسـ�ي للصنـ�دوق محـ�ل العقـ�د والذي يتضمـ�ن متطلبات هـ�ذا البند.
3. بــذل عنايــة الشــخص الحريــص في القيــام بالمهــام المنوطــة بمقــدم الخدمــة والتعــاون مــع باقــي مقدمــي 
الخدمــات للصنــدوق، وتحمــل المســئولية عــن أي تقصير أو إهمال مهنــي أو غش يقع منه أثنــاء تأديته لعمله، 
وتعويــض كل شــخص لحقــه ضــرر نتيجــة أي خطــأ يرتكبــه مقدم الخدمــة على أن يتــم إخطــار الهيئة خلال 

خمسـ�ة أيـ�ام عمـ�ل مـ�ن تحقـ�ق أي من الحـ�الات المنصـ�وص عليها في هـ�ذا البند.
4. ألا يتعامل مقدم الخدمة سواء لصالحه أو نيابة عن غيره على وحدات الصندوق، فيما عدا الحالات 

التالية:
أ.  مدير الصندوق.

ب. وكيل الاكتتاب )البيع( ومستشار الاستثمار بما لا يتعارض مع ضوابط الاستثمار للصندوق.
5. الالتزام بالقانون واللائحة والتعاميم والقرارات والتعليمات الصادرة من الهيئة والنظام الأساســي ونشــرة 

الاكتتاب.
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6. أن يتخــذ جميــع الخطــوات الضروريــة فوراً لتصحيــح أي تقاعس في التزاماته المنصــوص عليها في النظام 
الأساسـ�ي واللائحة وأي تعليمـ�ات تصدرها الهيئة.

7. الاطــاع في أي وقــت علــى الســجلات والدفاتر والوثائــق والأوراق المتعلقة بالصنــدوق التي بحيازة مقدمي 
الخدمــات الآخريــن في الحــدود التــي تقع ضمن اختصاصهم وتمكنهــم من أداء مهامهم علــى النحو المطلوب

8. عدم استغلال أصول الصندوق لمصلحة خاصة.
9. تحــدد تفاصيــل أتعــاب مقدمــي الخدمات في ملحق النظام الأساســي للصندوق ونشــرة الاكتتــاب مع بيان 
الجهة التي تتحمل تلك الأتعاب. ويتحمل الصندوق مصاريف التأســيس ورســوم ترخيص الهيئة أو أي رســوم 
أخرــى تفرضه��ا الهيئ��ة. ولا يجــوز دفــع أي مبلغ من أصــول الصندوق في حال تعيين مقــدم الخدمة لتأدية أي 
مــن المهــام المرتبطــة بمهام مدير الصندوق أو مقابل أتعاب مستشــار الاســتثمار أو الترويج للوحدات أو بيعها، 
ويش��مل ذلك على س��بيل المثال لا الحصر-مصاريف نس��خ وتوزيع النظام الأساس��ي للصندوق- إذ على مدير 

الصنـ�دوق أن يتحمل هذه المصاريف.
ثانيا: مدير الصندوق 

أ.  يتولــى إدارة الصنــدوق هيئــة إداريــة تتشــكل مــن موظفــن اثنين أو أكثــر من موظفي مديــر الصندوق 
ممــن تتوافــر فيهــم شــروط ممثلي نشــاط مديــر نظام اســتثمار جماعي، علــى أن يكون أحدهــم من كبار 
التنفيذيني� أو الرئيــس التنفي��ذي لـد�ى مدي��ر الصندــوق. ويجــب أن يكــون أعضــاء الهيئــة الإداريــة مــن 
الأشــخاص المســجلين لــدى الهيئــة، ويمثلــون مديــر الصنــدوق في المســؤوليات والصلاحيــات المنصــوص 
عليهــا في اللائحــة، ويعتبــر توقيــع أعضــاء الهيئــة الإداريــة أو مــن يفوضونــه منهــم بمثابــة توقيــع مديــر 
الصنــدوق، ويكــون هــؤلاء الأعضــاء مســؤولين بالتضامــن مــع المدير عــن أي أخطاء أو إهمــال أو غش في 

إدارة الصنـ�دوق.
ب. يلتـــزم مـــدير الصـــندوق علـــى الأخص بما يلي:

1. تمثيــل الصندوق قانوناً وممارســة الحقــوق والالتزامات المرتبطة بالصندوق لصالح حملة الوحدات 
ونيابــة عنه��م ويكون له -أو لمن يفوض��ه- حق التوقيع عنه.

2. إدارة أصول الصندوق بما يحقق أهدافه الاستثمارية المحددة في نظامه الأساسي.
3. الالتزام بجميع أحكام النظام الأساسي للصندوق.

4. اتخــاذ جميــع القــرارات الاســتثمارية وغيرها مــن القرارات بمــا يحقق مصلحة الصنــدوق وحملة 
الوحـ�دات ويضمـ�ن معاملة حملـ�ة الوحدات معاملة متسـ�اوية.

5. عــدم تعريــض الصندوق لأية مخاطر اســتثمارية غيــر ضرورية وفقاً لأهداف الصندوق وسياســته 
الاسـ�تثمارية والنظام الأساسي.

6. اتخاذ التدابير المناسبة لحماية أصول الصندوق.
7. تطبيق سياســات وإجراءات مناســبة لمنع أو الحد من الممارســات الخاطئة التي من المتوقع أن تؤثر 

على اسـ�تقرار السوق ونزاهته.
8. التأكــد مــن اســتخدام نمــاذج تســعير وأنظمــة تقييــم عادلــة وصحيحة وشــفافة لأصــول الصندوق، 
وفي حــال قيــام مديــر الصنــدوق بتقــويم أو دراســة انخفاض في القيمــة لأي أصل من أصــول الصندوق 
المدرجــة في بياناتــه المالية بناء على متطلبات معايير المحاســبة الدوليــة المعتمدة من الهيئة، فإنه يتوجب 
عليـ�ه الالتـ�زام بأحـ�كام الملحـ�ق رقـ�م )1( “الحد الأدنــى للمتطلبات الــازم توفرها عند تقييم أو دراســة 
الانخفــاض في القيمــة للأصــول” م��ن الكتاب الحادي عش��ر )التعام��ل في الأوراق المالي��ة( من اللائحة.
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9. تســجيل عمليــات الشــراء والبيــع التــي تتم لصالح الصندوق بشــكل دقيق ووفقاً لتسلســلها الزمني 
وتوقيتها.

10. تطبيق نظام محاسبي مناسب لقيد التعاملات المالية للصندوق.
11. التأكد من وجود نظام ملائم لتطابق التعاملات التي تم إدخالها بالنظام المحاسبي مع الحسابات 

النقدية والأوراق المالية المفتوحة باسم الصندوق لدى أمين الحفظ.
12. إعداد البيانات المالية المرحلية والسنوية للصندوق.

13. تعيين مقدمي الخدمات والتأكد من قيامهم بالمهام المنوطة بهم.
14. توفيــر جميــع المعلومــات اللازمــة عــن الصنــدوق إلــى مقدمــي الخدمــات لتمكينهــم مــن القيــام 

بمهامهـ�م بشـ�كل فعـ�ال.
15. توفير السيولة الكافية للصندوق للوفاء بأية التزامات قد تترتب عليه.

16. إخطــار الهيئــة وحملــة الوحــدات فــور وقوع أحــداث أو معلومــات جوهرية تــؤدي لتعرض مصالح 
حملة الوحـ�دات للخطر.

17. في حــال إدارة المديــر لأكثــر مــن صنــدوق، يجــب عليــه أن يفصــل بــن العمليــات المرتبطــة بهــذه 
الصناديـ�ق.

18 يجــوز للهيئــة اســتبدال مديــر الصنــدوق إذا رأت أنــه قد أخــل إخلالاَ جوهريــاَ بالتزاماتــه الواردة 
باللائحة.

19. لا يجــوز لمديــر الصنــدوق منــح الائتمان وتمويل أطــراف أخرى تحت مســميات مختلفة من خلال 
إبـ�رام عقـ�ود ينطوي عليها تقـ�ديم أموال للغير.

20. مـ�ع عـ�دم الإخـالل بالمـ�ادة )1-7( مــن الكتـ�اب الثالـث� عش��ر )أنظمـة� الاس��تثمار الجماع��ي( من 
اللائحــة، لا يجــوز لمديــر الصنــدوق شــراء أي ورقة مالية صــادرة عنه أو عن شــركاته التابعة إلا وفقاً 

للضوابــط التالية:
1. الحصول على موافقة مراقب الاستثمار قبل الشراء.

2. ألا يتجــاوز إجمالــي الأوراق الماليــة التي يســتثمرها لصنــدوق وجميع الصناديــق الأخرى التي 
يديرهــا مديــر الصنــدوق مــا نســبته 10 % مــن إجمالي قيمــة الأوراق المالية المصدرة من الشــركة 
مديــرة الصنــدوق أو أي مــن شــركاتها التابعــة ولا تدخل الصناديق التي تتبع مؤشــراً محدداً وفقاً 

لنظامهـ�ا الأساسـ�ي من ضمن هذه النسـ�بة.
21. مـ�ع عـ�دم الإخـالل بالمـ�ادة )1- 7( مــن الكتـ�اب الثالـث� عش��ر )أنظمـة� الاس��تثمار الجماع��ي( من 
اللائح��ة، وفي حال��ة قيـ�ام مديرــ الصندوق بمهمة وكيل الاكتت��اب )البي��ع( أو إدارة الاكتتاب لمصدر ما، 
لا يج��وز لهــ ش��راء الورق��ة المالي��ة محل الاكتتاب لهذا المص��در أثناء قيامه بهذه المه��ام. وفي حالة تعهد 
مديــر الصنــدوق أو أي مــن شــركاته التابعة بتغطيــة الاكتتاب العام أو الخاص لورقــة مالية، فلا يجوز 
ش��راء ه��ذه الورق��ة لصال��ح الصنــدوق أثن��اء فت��رة التعهد. ويســتثنى من أحــكام هذه المــادة الصناديق 
التـي� تتب��ع مؤشــراً محـد�داً وفق��اً لنظامهـا� الأساس��ي. ولا تعتبــر الإيداعــات لــدى البنوك وفقــاً لنظم 
الودائع لديها أو أدوات الدين أو أي أدوات مالية مطروحة للبيع في الســوق الأولية أو الســوق الثانوية 

مـ�ن أوجـ�ه الائتمـ�ان المحظور القيـ�ام به من قبـ�ل الصندوق.
قيود المناصب وتعارض المصالح: ج‌-	
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1. م��ع ع��دم الإخال�ل بالتزامات مدير الصندوق بأحكام الفصل الثال��ث )تعارض المصالح( من الكتاب 
الثام��ن )أخلاقي��ات العمل( من اللائحة، يجوز لموظفي مدير الصندوق من غير الأشــخاص المســجلين 
كممثلــي مديــر نظــام اســتثمار جماعــي شــغل عضويــة مجلس إدارة في شــركة تشــكل أوراقهــا المالية 

جـ�زءاً من أصـ�ول صندوق يديره مديـ�ر الصندوق.
ولا يجــوز لموظفــي مديــر الصنــدوق مــن الأشــخاص المســجلين كممثلي مديــر نظام اســتثمار جماعي 
شــغل عضوية مجلس إدارة الشــركات المشــار إليها في الفقرة الســابقة إلا إذا كانت ضوابط الاستثمار 
الخاصــة ببعــض أنــواع الصناديق المبينة باللائحة تســمح بذلك أو إذا كان الصندوق يتبع مؤشــر معين 

محدد بنظامه الأساسـ�ي.
في حــال توظيــف مديــر الصنــدوق لشــخص كممثــل لمدير نظــام اســتثمار جماعي ممن ينطبــق عليهم 
الحظــر الــوارد في هــذا البنــد، فيجــب علــى هــذا الشــخص أن يســتقيل مــن عضويــة مجلــس إدارة 

الشـ�ركة التـ�ي تشـ�كل أوراقهـ�ا الماليـ�ة جـ�زءاً مـ�ن أصول صنـ�دوق يديـ�ره مديـ�ر الصندوق.
2. يج��ب عل��ى مدي��ر الصن��دوق مراع��اة أحكام الفصـ�ل الثالث )تعــارض المصالح( من الكتــاب الثامن 
)أخلاقيــات العمــل من اللائحة، والالتــزام باتخاذ التدابير اللازمة لتجنب تعــارض المصالح في تعامله 

نيابة ع��ن ولمصلحة الصن��دوق وحملة الوحدات. 
3. مال��م يفص��ح مديــر الصندوق - بشــكل مس��بق - عــن حالات تعــارض المصالح المحتملــة للصندوق 
أو لموظفــي مديــر الصنــدوق من الأشــخاص المســجلين كممثلي مديــر نظام اســتثمار جماعي أو لأحد 
حملــة الوحــدات، فيجــب عليــه الإفصــاح فوراً عن علمــه بأي من تلــك الحالات أو التعامــات لمراقب 

الاسـ�تثمار والحصول على اقـ�راره بذلك.
وفي جميــع الأحــوال، يجــب علــى مديــر الصنــدوق اخطار حملــة الوحــدات والهيئة بــأي حالة تعارض 
مصالــح تم إقرارهــا مــن قبــل مراقــب الاســتثمار وفقاً لهــذه المادة خلال خمســة أيام عمــل من تاريخ 

الاقرار.
4. لا يجــوز لمديــر الصنــدوق أو حملــة الوحــدات الاشــتراك في التصويت على الامــور المتعلقة بمنفعة 

خاصـ�ة لهـ�م أو في حالـ�ة تعـ�ارض مصالحهم مع مصالـ�ح الصندوق.
ثالثاً: مراقب الاستثمار

يكــون لــكل صندوق مراقب اســتثمار من الأشــخاص المرخص لهم يعين من قبــل مدير الصندوق بعد الحصول 
علــى موافقــة الهيئة، على أن يلتــزم على الأخص بما يلي: 

1. التأكــد مــن التــزام مدير الصندوق بالقانون واللائحة وقرارات وتعليمات الهيئة والنظام الأساســي ونشــرة 
الاكتتـ�اب وأيـ�ة وثائق أخُرى يصُدرهـ�ا مُدير الصندوق.

2. أن يقــوم بتقــويم وحــدات الاســتثمار واحتســاب صــافي قيمتهــا بطريقــة مســتقلة ونزيهــة بمــا يتفــق مــع 
الأس��اليب والفت��رات والسياس��ات المنص��وص عليه��ا في النظ��ام الأساس��ي للصن��دوق. 

3. إخطــار مديــر الصنــدوق والهيئــة بــكل أخطــاء تقــويم أو تســعير الوحــدة التي تمــت خلال أي فتــرة وذلك 
خـالل خمسـ�ة أيـ�ام عمل مـ�ن اكتشـ�اف الخطأ.

4. التأكــد مــن قيــام مدير الصندوق بمســؤولياته بمــا يحقق مصلحة حملــة الوحدات وفقاً للنظام الأساســي 
للصنـ�دوق وأحـ�كام اللائحة، وأن أمواله تسـ�تثمر في حدود الأسـ�اليب والسياسـ�ات المحـ�ددة في هذا النظام.

5. تنفيذ تعليمات مدير الصندوق الخاصة بنطاق عمل مراقب الاستثمار.
6. إقرار أية تعاملات تنطوي على تعارض مصالح.
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7. الاجتمــاع مرتــن ســنوياً علــى الأقــل مــع الهيئــة الإداريــة للصنــدوق لمراجعــة التــزام الصنــدوق بالقانــون 
واللائحــة وقــرارات وتعليمــات الهيئــة والنظــام الأساســي ونشــرة الاكتتاب وأيــة وثائق أخــرى يصدرها مدير 

الصندوق.
8. إخطــار الهيئــة في حــال عــدم التــزام مديــر الصندوق بالقانــون أو اللائحــة أو النظام الأساســي للصندوق 

خـالل خمسـ�ة أيام عمـ�ل من العلـ�م بذلك.
9. إعداد تقرير ســنوي يقدم لحملة الوحدات وفقاً للآلية المحددة في النظام الأساســي عن أعمال الصندوق 
يتضمــن ســجل بالمخالفــات وحــالات عــدم التقيــد ومخالفــة ضوابط الاســتثمار والاقتــراض المشــار إليها في 

اللائحـ�ة، والإجـ�راءات المتخذة والمـ�دة الزمنية لتصويب تلـ�ك المخالفات.
10. حضور جمعية حملة وحدات الصندوق.

رابعاً: أمين الحفظ 
أ يجــب حفــظ أصول الصندوق لدى أمين حفظ من الأشــخاص المرخص لهــم يعين من قبل مدير الصندوق 	.

بعــد الحصــول علــى موافقــة الهيئة، ويجوز له تعيين أمــن حفظ فرعي يكون مرخصاً له أو مســجلًا لدى 
جه��ة رقابي��ة أخ��رى، وذلـك� لحف��ظ الأصول خ��ارج دولة الكويت. ولا يــؤدي التعاقد مع أمــن حفظ فرعي 

إلـ�ى إعفاء أمين الحفظ الأصيل من مسـ�ؤولياته.
 م��ع مراعـا�ة أح��كام الكت��اب الس��ابع )أم��وال العملاء وأصوله��م( من اللائحــة، يلتزم أمين الحفــظ باتخاذ 	.ب

الخطــوات اللازمة لضمــان الآتي:
1. فتــح وإدارة مــا يلــزم مــن الحســابات المصرفيــة، والحســابات لــدى وكالــة المقاصــة، والحســابات لــدى 

الوسـ�طاء، أو أي حسـ�ابات أخـ�رى باسـ�م الصنـ�دوق.
2. الاحتفاظ بأصول الصندوق في حسابات منفصلة عن الحسابات الخاصة به أو حسابات الغير.

3. عــدم اســتخدام أصــول الصنــدوق وأي حقوق تتعلــق بها إلا وفقاً للأهداف المحددة بالنظام الأساســي، 
وعـ�دم اسـ�تغلالها لمصلحتـ�ه أو لمصلحة عمـالء آخرين أو لمصلحة أي أنظمة اسـ�تثمار جماعي أخرى.

4.  وضع الأنظمة المناسبة لحفظ السجلات المتعلقة بأصول الصندوق.
5. التأكــد م��ن أن جمي��ع أص��ول الصن��دوق -فيماــ ع��دا حق��وق الانتف��اع - مُســجلة باســم الصنــدوق أو 
لصالحــه، والتأكــد من اســتيفاء جميــع الترتيبات القانونيــة اللازمة لحفظ حقوق تملــك أصول الصندوق 

وحملـ�ة الوحـ�دات بطريقـ�ة قابلـ�ة للتنفيـ�ذ قانونيـ�اً حيثمـ�ا ينطبق ذلك.
6. التأكد من نقل عقد حق الانتفاع باسم الصندوق بما لا يتعارض مع ضوابط الاستثمار بالصناديق. 

7. اســتلام وحفــظ الأربــاح والتوزيعــات وغيرهــا مــن المســتحقات النقدية الناشــئة عن نشــاط الصندوق 
وإيداعهـ�ا في الحسـ�اب البنكـ�ي الخـ�اص باسـ�م الصندوق.

8. تنفيذ تعليمات مدير الصندوق الخاصة بنطاق عمل أمين الحفظ.
9. إخطــار مديــر الصنــدوق بأيــة التزامــات مترتبة على أصول الصندوق وإرســال أي إخطارات يتســلمها 

الـ�ى المدير في المدة المقـ�ررة لذلك.
10 إعداد وحفظ سجل حملة الوحدات ما لم يحفظ لدى حافظ سجل آخر.

ج يجــب الحصــول علــى موافقــة كتابيــة مــن مديــر الصنــدوق على جميــع العقــود المبرمة بين أمــن الحفظ 	.
الأصيــل وأمــن الحف��ظ الفرع��ي. ويجب أن تتضمن جميع العقود المبرمة ســواء مــع أمين الحفظ الأصيل 

أو أمــن الحفــظ الفرعي تنظيم المســائل التالية:
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1. المتطلبــات التــي تمكــن الصنــدوق مــن ممارســة الحقــوق المتعلقــة بالأصــول التــي يحتفظ بهــا مع أمين 
الحفظ.

2. المتطلبات الخاصة بمكان حفظ أصول الصندوق.
3. الطريقة المستخدمة في حفظ وحماية أصول الصندوق.

4. ما يفيد التزام أطرافه ببذل عناية الشخص الحريص الواجبة والمسؤولية عن التلف والهلاك.
5. الأتعاب وطريقة حسابها.

خامساً: حافظ سجل حملة الوحدات
أ يحُفــظ ســجل حملــة وحــدات الصنــدوق لــدى وكالــة مقاصــة، ويجــوز أن يحفظ هذا الســجل لــدى أمين 	.

حف��ظ. وفي حالــة تصفيــة الصنــدوق يجــوز أن يحفظ ســجل حملــة الوحدات لــدى مصفي الصنــدوق إذا 
م��ا تم الاسـ�تغناء ع��ن خدمــات الجه��ة التــي تحفظ الس��جل. وفي جميع الأحــوال تدُفع أتعــاب الجهة التي 

تحتفـ�ظ بالسـ�جل من أمـ�وال الصندوق.
يجب على حافظ السجل الالتزام بما يلي:	.ب

1. الاحتفــاظ بســجل يوضــح أســماء حملة الوحدات وجنســياتهم وموطنهــم وعدد الوحــدات المملوكة لكل 
منهــم ونوعهــا والقيمــة المدفوعــة عنهــا، وأي تحديــث يتم علــى رصيد الوحــدات المتبقية والوحــدات التي 
تم إصدارهـ�ا أو اسـ�تردادها أو اسـ�تحداثها أو إلغاؤهـ�ا، وتزويـ�د مراقب الاسـ�تثمار بنسـ�خة من هـ�ذا البيان.
2. القيــام بمهــام نقــل الملكيــة في الأحــوال المنصــوص عليهــا في قواعــد البورصــة ويقــوم حافــظ الســجل 

بالمه��ام الموكل��ة لوكال��ة المقاص��ة وف��ق أح��كام قواع��د ت��داول الأوراق المالي��ة غي��ر المدرج��ة في البورص��ة. 
3. حضــور جمعيــات حملــة الوحــدات وإعلان النصــاب القانوني بعد التحقق من صحــة هويات وتوكيلات 

الحضور.
سادساً: مكتب التدقيق الشرعي الخارجي:

أ يكــون للصنــدوق نظــام للرقابــة الشــرعية لمراقبة جميع أنشــطة الصندوق للتأكــد من مطابقتهــا للمعايير 	.
الشــرعية وقــرارات الهيئــة ذات الصلــة، ويتألــف نظام الرقابة الشــرعية من:

1. وحدة تدقيق شرعي داخلي.
2. مكتب تدقيق شرعي خارجي.

ويجــوز لمديــر الصنــدوق تعيــن هيئــة رقابة شــرعية للقيــام بالمهــام المنصــوص عليها في الكتــاب الخامس 
)أنش��طة الأوراق المالي��ة والأشـخ�اص المس��جلون( مــن اللائحــة، ولا يجــوز الجمع بين مهام وحــدة التدقيق 

الشـ�رعي الداخلـ�ي ومكتـ�ب التدقيق الشـ�رعي الخارجـ�ي وهيئة الرقابة الشـ�رعية.
يمنــح مديــر الصنــدوق الــذي يديــر صنــدوق يعمــل وفــق أحــكام الشــريعة الاســامية حــق تعيــن مكتــب 	.ب

التدقيــق الشـ�رعي الخارج��ي عل��ى أن يكـو�ن ه��ذا المكتبــ ش��خصا مس��جلا ل��دى الهيئـ�ة. وإذا كان مديــر 
الصنــدوق مــن غيــر الأشــخاص الذيــن يعملــون وفق أحــكام الشــريعة الإســامية، فإنه يجوز لــه أن يكلف 
مكتــب تدقيــق شــرعي خارجــي للقيــام بمهام وحــدة التدقيق الشــرعي الداخلــي للصندوق، وذلك بشــرط 
أن يتحمــل مديــر الصنــدوق أتعابــه وألا يكــون ذلــك المكتــب هــو ذات المكتــب الذي يقــوم بأعمــال التدقيق 

الشـ�رعي الخارجـ�ي للصندوق.
ج يعــن مكتــب التدقيــق الشــرعي الخارجــي للصنــدوق لســنة ماليــة واحــدة قابلة للتجديــد ســنوياً ولمدة لا 	.

تتجــاوز أربــع ســنوات ماليــة متتاليــة مــا لــم يكــن الصنــدوق في دور التصفية، ويجــوز إعادة تعيــن مكتب 
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التدقي��ق الش��رعي الخارج��ي ذات��ه بع��د فترة انقطاع لا تقل عن س��نتين ماليتين متتاليتني�. ولا يجوز لمدير 
الصنــدوق اســتبدال مكتــب التدقيــق الشــرعي الخارجــي خــال فترة عملــه المتعاقــد عليها إلا بعــد إبداء 

الأسـ�باب والمبـ�ررات للهيئـ�ة والحصـ�ول علـ�ى موافقتها بهذا الشـ�أن.
د تقــوم وحــدة التدقيــق الشــرعي الداخلــي بالتثبــت مــن شــرعية التطبيــق بالاطــاع علــى حــالات انتقائية 	.

للمعامــات اليوميــة المختلفة للصنــدوق؛ للتأكد من التزام تعاملات الصندوق بالمعايير الشــرعية وقرارات 
الهيئـ�ة ذات الصلة.

ه يجب أن يشتمل تقرير مكتب التدقيق الشرعي الخارجي على الآتي: 	.
1. تقييم كفاءة وفاعلية إجراءات المخاطر الشرعية. 

2. تقييم مدى التزام الصندوق بالمعايير الشرعية وبقرارات هيئة أسواق المال ذات الصلة.
3. نطــاق عمــل مكتــب التدقيــق الشــرعي الخارجــي بحيــث يشــمل الأنشــطة والعقــود وتعامــات الأوراق 

للصندوق. الماليـ�ة 
4. بيــان المرجعيــة المتبعــة للمعاييــر الشــرعية لــدى الصنــدوق في حــال اختلافهــا عــن المعاييــر الشــرعية 

)AAOIFI( الصـ�ادرة عـ�ن هيئـ�ة المحاسـ�بة والمراجعـ�ة للمؤسسـ�ات الماليـ�ة الإسـالمية
5. ابــداء الــرأي بشــأن التــزام الصنــدوق بأحــكام الشــريعة الاســامية وفقــاً للمرجعيــة الشــرعية المتبعة 
لديــه بمــا في ذلــك المخالفــات الشــرعية في أنشــطة أو عقود أو معامــات الصندوق، إن وجدت، ســواء في 

تعامـالت الأوراق الماليـ�ة أو تنفيذها.
6. إجراء التدقيق التي أدت للتوصل لنتائج أعماله الواردة في هذا التقرير.

7. ما يفيد اطالعه على تقرير وحدة التدقيق الشرعي الداخلي. 
8. توقيع المدقق الشرعي الخارجي المسجل لدى الهيئة.

و يقــوم مكتــب التدقيــق الشــرعي الخارجــي بإصــدار تقاريــر مراجعة شــرعية مرحليــة ربع ســنوية تتضمن 	.
نتائــج المتابعــة والفحــص عــن مدى التــزام الصنــدوق بأحكام ومبــادئ الشــريعة الاســامية في معاملاتها 
وأنشــطتها ونشــرها ضمــن الإفصاحــات المرحليــة للصندوق الذي يعمل وفق أحكام الشــريعة الإســامية، 
مـ�ع ضـر�ورة عرــض تل��ك التقارير عل��ى الهيئة الإداري��ة للصندوق لإيضاح ما اش��تملت علي��ه التقارير. كما 
يقــوم مكتــب التدقيــق الشــرعي الخارجــي بعــرض تقريــره الســنوي علــى حملــة وحــدات الصنــدوق وفقا 

للأليـ�ة المحـ�ددة لذلـ�ك في نظامه الأساسـ�ي وحضـ�ور الجمعيـ�ات المختصة بالنظـ�ر بتقريره.
سابعاً: مراقب الحسابات الخارجي

أ يجــب علــى مديــر الصنــدوق تعيين مُراقب حســابات خارجي من الأشــخاص المســجلين لــدى الهيئة، على 	.
أن يلتــزم علــى الأخــص بما يلي:

1. مراجعة وتدقيق حسابات الصندوق وفقاً لمعايير المحاسبة الدولية المعتمدة من الهيئة.
2. إعداد تقرير عن البيانات المالية المرحلية للصندوق والسنوية المدققة للصندوق.

3. إخطــار الهيئــة في حــال تبــن عنــد مراجعــة وتدقيــق حســابات الصندوق عــدم التزام مديــر الصندوق 
بالقانـ�ون أو اللائحـ�ة أو النظـ�ام الأساسـ�ي للصنـ�دوق خـالل خمسـ�ة أيـ�ام عمل من علمـ�ه بذلك.

4. حضــور جمعيــة حملــة الوحــدات المقــرر فيهــا عــرض البيانــات المالية المدققــة من مراقب الحســابات 
وعـ�رض تلـ�ك البيانـ�ات ومناقشـ�تها والاجابـ�ة عـ�ن الاستفسـ�ارات المرتبطة بها.
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يعــن مراقــب الحســابات الخارجــي للصندوق لســنة مالية واحــدة قابلة للتجديد ســنوياً، ولمــدة لا تتجاوز 	.ب
أربــع ســنوات ماليــة متتاليــة ما لم يكن الصنــدوق في دور التصفية، ويجوز إعادة تعيين مراقب الحســابات 
الخارج��ي ذاتـ�ه بع��د فترة انقطاع لا تقل عن س��نتين ماليتين متتاليتين. ولا يجوز لمدير الصندوق اســتبدال 
مراقــب الحســابات الخارجــي خــال فتــرة عملــه المتعاقد عليهــا إلا بعد إبداء الأســباب والمبــررات للهيئة 

وأخـ�ذ موافقة الهيئـ�ة على ذلك.
ج لا يجوز أن يكون مراقب الحسابات الخارجي للصندوق هو نفسه مراقب الحسابات لمدير الصندوق.	.

ثامناً: شغور منصب أحد أعضاء الهيئة الإدارية للصندوق أو أي من مقدمي الخدمات
1. في حالــة شــغور منصــب أحــد أعضــاء الهيئة الإدارية للصنــدوق، يتعين على مدير الصنــدوق إخطار الهيئة 
بذلــك خــال مــدة أقصاهــا خمســة أيــام عمل، كمــا يتعين عليه تقــديم طلب لشــغل المناصب الشــاغرة خلال 
مــدة أقصاهــا عش��رين ي��وم عم��ل من تاريخ شغــور المنص��ب. وفي جميــع الأحوال يجــب على مديــر الصندوق 
إخطــار حملــة الوحــدات خــال مــدة أقصاها عشــرة أيام عمل من شــغور المنصــب، كما يتــم إخطارهم خلال 

خمســة أيــام عمل من تاريــخ التعيين
2. دون الإخـالل بأحـ�كام المـ�ادة )8-1( ال��واردة بالكت��اب الثالــث عشــر )أنظمــة الاس��تثمار الجماعـ�ي( مــن 
اللائحــة، علــى مديــر الصنــدوق إخطــار حملــة الوحــدات خــال مــدة أقصاهــا خمســة أيــام عمل مــن تاريخ 

موافقـ�ة الهيئـ�ة علـ�ى اسـ�تبدال مديـ�ر أو أمـني حفـ�ظ أو مراقـ�ب اسـ�تثمار الصنـ�دوق.
3. في حالــة شــغور منصــب مراقــب الحســابات الخارجــي أو مكتــب التدقيق الشــرعي الخارجــي، يتعين على 
مديــر الصنــدوق إخطــار الهيئــة وحملة الوحدات بذلك خلال مدة أقصاها خمســة أيــام عمل، كما يتعين على 
مديــر الصنــدوق تعيــن من يحل محل المنصب الشــاغر خلال مدة أقصاها شــهر من تاريخ الشــغور، وإخطار 

الهيئـ�ة وحملـ�ة الوحـ�دات خـالل مدة أقصاها خمسـ�ة أيام عمل مـ�ن تاريخ التعيين.
4. دون الإخلال بأحكام المادة )4-18-2( والمادة )2-19-2( الواردة بالكتاب الثالث عش��ر )أنظمة الاســتثمار 
الجماعي( من اللائحة، في حال موافقة الهيئة على مبررات اســتبدال مراقب الحســابات الخارجي أو مكتب 
التدقيــق الشــرعي الخارجــي خــال فتــرة عملهــم المتعاقد عليهــا، يجب على مديــر الصندوق تعيــن من يحل 
محــل تلــك المناصــب الشــاغرة وإخطــار الهيئة وحملة الوحــدات بذلك خلال مــدة أقصاها خمســة أيام عمل 

مـ�ن تاريخ التعيين.
5. دون الإخلال بأحكام المادة )4-18-2( والمادة )2-19-2( الواردة بالكتاب الثالث عش��ر )أنظمة الاســتثمار 
الجماع��ي( مــن اللائحــة، في حــال انتهــاء فتــرة التعاقــد مــع مراقب الحســابات الخارجــي أو مكتــب التدقيق 
الشــرعي الخارجــي، يجــب علــى مدير الصنــدوق تعيين من يحل محــل تلك المناصب الشــاغرة وإخطار الهيئة 

وحملـ�ة الوحـ�دات بذلـ�ك خلال مدة أقصاها خمسـ�ة أيـ�ام عمل من تاريـ�خ التعيين.
6. في حالــة شــغور منصــب أو تعيــن حافــظ الســجل أو أي من مقدمــي الخدمات غير المشــار إليهم في المادة 
)1-11-2( م��ن الكت��اب الثال��ث عش��ر )أنظمة الاس��تثمار الجماعي( مــن اللائحة، يتعين علــى مدير الصندوق 
إخطـ�ار الهيئـ�ة وحملـ�ة الوحـ�دات بذلـ�ك خلال مدة أقصاها خمسـ�ة أيام عمل مـ�ن تاريخ الشـ�غور أو التعيين.

7. ترســل الإخطــارات لحملــة الوحــدات بواســطة البريــد أو البريــد الالكترونــي أو أي وســيلة مــن وســائل 
الاتصــال الحديثــة علــى عناوينهم المحددة في طلب الاكتتاب/ الاشــتراك أو بواســطة تحميل تلك التقارير إلى 
التطبيقـا�ت الالكتروني��ة المتوفرــة ل��دى مدي��ر الصن��دوق و/أو وكي��ل الاكتتاب )البي��ع( أو أية وســائل الكترونية 
أخـ�رى متاح��ة ل��دى وكي��ل الاكتت��اب )البي��ع( أو مديــر الصندوق ويشــترط لصحة ذلــك أن يكون المشــترك قد 

وافـ�ق علـ�ى أن يتم إعلانـ�ه بأحد هـ�ذه الطرق.
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المادة الرابعة والثلاثون
أحكام جمعية حملة الوحدات

1. يكــون لــكل صنــدوق جمعيــة مــن حملــة الوحــدات تعقــد مــرة واحــدة خلال الســنة الماليــة للصنــدوق على 
الأقــل، ويحــق لــكل مشــترك حضــور اجتماعــات هــذه الجمعيــة والتصويــت علــى قراراتهــا ويكــون لــكل مــن 
حملــة الوحــدات صــوت واحــد مقابــل كل وحــدة اســتثمارية واحــدة يمتلكهــا، ويجــوز انعقــاد جمعيــة حملــة 
الوحــدات الكترونيــاً بمــا لا يتعــارض مــع الأحــكام المنظمــة للجمعيــة في اللائحــة بمشــاركة الأطــراف المعنية 
بالحض��ور، وتمكني� حمل��ة الوح��دات م��ن إب��داء ال��رأي والتصوي��ت بالموضوع��ات المعروض��ة في الاجتم��اع.  

تختص جمعية حملة الوحدات بالنظر أو اتخاذ قرار في المسائل التالية:
أ.  تقرير مدير الصندوق أو المصفي عن نشاط الصندوق ومركزه المالي عن السنة المالية للصندوق.

ب. تقرير مراقب الحسابات الخارجي عن البيانات المالية السنوية المدققة للصندوق.
ت. البيانات المالية السنوية المدققة للصندوق.

ث. تقري��ر مكت��ب التدقيــق الشـ�رعي الخارج��ي )بالنســبة للصناديــق التــي تعمــل وفــق أحــكام الشــريعة 
الإســامية( عـ�ن السـ�نة الماليـ�ة للصنـ�دوق.

ج. تقرير مراقب الاستثمار عن السنة المالية للصندوق.
ح. تعديلات النظام الأساسي التي تمس الحقوق المكتسبة لحملة الوحدات.

خ تعيين مدير بديل. 
د. الموافقة على التصفية واختيار مصفي الصندوق ومراقبة أعماله.  

ذ. تعيين مصفي بديل. 
2. تنعقــد جمعيــة حملــة الوحــدات بنــاء علــى دعــوة من مديــر الصنــدوق أو المصفــي للنظر في المســائل التي 
تدخــل في اختصاصاتهــا، ويجــب عليــه أن يوجــه الدعــوة للاجتمــاع بنــاء علــى طلب مســبب مقدم مــن حملة 
الوحــدات الذيــن يمثلــون نســبة لا تقــل عــن 10 % مــن رأس مــال الصنــدوق المصــدر، أو بنــاء علــى طلــب من 
مراقــب الاســتثمار أو مراقــب الحســابات وذلــك خــال واحــد وعشــرين يومــاً مــن تاريــخ اســتلام الطلب ما 
لـ�م يتمــ الاتفـ�اق بــن الجهــة المس��ؤولة عن الدع��وة للجمعي��ة ومقدمي الطل��ب على تاري��خ انعقاد لاح��ق. وتعد 
ج��دول الأعم��ال الجه��ة التيــ تدعو إلى الاجتم��اع. إذا لم يقم مدير الصندوق أو المصفــي بدعوة جمعية حملة 
الوحدات في الأحوال التي يجب فيها ذلك أو إذا تعذر دعوتها لأي ســبب من الأســباب، يجوز للهيئة أن تكلف 

مراقـ�ب الاسـ�تثمار أو مراقـ�ب الحسـ�ابات أو مـ�ن تراه مناسـ�باً بدعـ�وة هذه الجمعيـ�ة للانعقاد.
3. توجــه الدعــوة إلــى حضــور اجتماع جمعيــة حملة الوحدات متضمنة جــدول الأعمال وزمــان ومكان انعقاد 

الاجتماع بأحد الطــرق التالية:
أ. الإعــان قبــل انعقــاد الاجتماع بعشــرة أيام عمل على الأقــل في صحيفتين يوميتــن محليتين والبورصة 

لتقـ�وم بنشـ�ر الإعـالن عن جدول الأعمـ�ال وميعاد ومكان اجتمـ�اع الجمعية.
ب. خطابــات مســجلة ترســل إلــى حملة الوحــدات قبل الموعد المحــدد لانعقاد الاجتماع بعشــرة أيام عمل 

الأقل. على 
ج. الإعــان عبــر وســائل الاتصــال الالكترونيــة أو الحديثــة قبــل انعقــاد الاجتماع بســبعة أيــام عمل على 

الأقل.
د. تســليم الدعــوة باليــد إلــى حملــة الوحــدات أو من ينوب عنهــم قانوناً قبــل موعد الاجتمــاع بثلاثة أيام 

عمـ�ل علـ�ى الأقـ�ل، ويؤشـ�ر على صـ�ورة الدعوة بما يفيد الاسـ�تلام.
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يش��ترط لصح��ة الإعال�ن بالوس��ائل المش��ار إليها في البنـ�ود )ب( و )ج( و )د( من هذا البند أن يكون المشــترك 
قــد زود مديــر الصنــدوق أو المصفــي أو الجهــة التــي تحتفــظ بســجل حملة الوحــدات ببيانات عــن موطنه أو 
عنــوان بريــده الإلكترونــي أو رقــم الفاكس الخــاص به، ووافق علــى إعلانه من خلال هذه الوســائل وأن يكون 
منصوصـا�ً في النظ��ام الأساس��ي للصن��دوق على الإعلان عن طريق تلك الوس��ائل. ولا يعتد بأي تغيير من قبل 
المشــترك لأي مــن البيانــات المشــار إليها في الفقرة الســابقة مــا لم يكن قد أخطر مديــر الصندوق أو المصفي 

أو الجهـ�ة التـ�ي تحتفـ�ظ بسـ�جل حملة الوحدات بهـ�ذا التغيير قبل إعلانه بخمسـ�ة أيام عمـ�ل على الأقل.
4. يــب علــى الجهــة التــي قامت بالدعــوة لجمعية حملــة الوحدات توجيه إخطــارات بجدول الأعمــال وميعاد 
ومــكان اجتمــاع جمعيــة حملــة الوحــدات قبل ســبعة أيــام عمل على الأقــل من انعقــاد الاجتماع إلــى الجهات 

التاليــة – مــا لــم يتم الاســتغناء عن أي منهــم خلال مرحلــة التصفية:
أ.  مراقب الاستثمار.
ب. حافظ السجل. 

ت. مراقب الحس��ابات ومكتب التدقيق الش��رعي الخارجي - حس��ب الأحوال - إذا كان من المقرر عرض 
البيان��ات المالية على جمعي��ة حملة الوحدات. 

كمــا يجــب علــى الجهة التــي قامت بالدعوة لجمعية حملــة الوحدات توجيه إخطار إلى الهيئة قبل ســبعة أيام 
عمــل علــى الأقل مــن انعقاد الاجتماع على أن يتضمــن الإخطار ما يلي:

أ.  نسخة من دعوة الاجتماع.
ب. نسخة من جدول أعمال الجمعية.

ج. نســخة من الإعلانات عن طريق الصحف والبورصة أو وســائل الإعلان الأخرى المحددة في المادة رقم 
)5-35-2( من الكتاب الثالث عش��ر )أنظمة الاس��تثمار الجماعي( من اللائحة.

د. نسخة من إخطارات مقدمي الخدمات بدعوة الجمعية.
لا يترتــب عل��ى ع��دم حضــور ممثــل الهيئ��ة - بعدــ إخطاره��ا - بطال�ن اجتم��اع جمعي��ة حمل��ة الوحدات. 
ويبط��ل هذــا الاجتم��اع في حال��ة ع��دم حضـو�ر أيٍّ من الجهات المش��ار إليها في البن��ود )أ( و )ب( و )ج( من 
ه��ذا البن��د السـ�ابق مالم يتم الاس��تغناء عن خدم��ات أي منهم خلال مرحلة التصفي��ة. كما يبطل الاجتماع 
في حالــة عــدم حضــور مديــر الصنــدوق مــا لــم تكــن الدعــوة للاجتمــاع موجهــة مــن جهة أخــرى بخلاف 

المدير.
5. يترأس اجتماع جمعية حملة الوحدات الجهة التي قامت بالدعوة إلى هذا الاجتماع.

6. لا يكــون انعقــاد اجتمــاع جمعية حملة الوحدات صحيحاً إلا إذا حضــره حملة الوحدات الذين يمثلون أكثر 
مــن 50 % م��ن رأس م��ال الصن��دوق المص��در. فــإذا لم يتوافر هذا النصــاب؛ وجب دعوة الجمعيــة إلى اجتماع 
ثــان لــذات جــدول الأعمــال يعقد خلال مدة لا تقل عن خمســة أيــام عمل ولا تزيد عن ثلاثــن يوماً من تاريخ 

الاجتمـ�اع الأول، ويكـ�ون الاجتمـ�اع الثاني صحيحاً أيا كان نسـ�بة الحضور من رأس المال.
ويجـ�وز ألا توجـ�ه دعـ�وة جديـ�دة للاجتمـ�اع الثانـ�ي إذا كان قـ�د حـ�دد تاريخـ�ه في الدعـ�وة إلى الاجتمـ�اع الأول .
وتصــدر القــرارات بالأغلبيــة المطلقة للوحدات الممثلة في الاجتماع باســتثناء القــرارات المتعلقة بتعديل النظام 
الأساســي للصنــدوق والتــي تمــس الحقوق المكتســبة لحملة الوحــدات أو في حالة التصفيــة، فيجب أن تصدر 

بموافقــة حملــة الوحــدات الذيــن يملكون أكثر مــن %50 من رأس مـ�ال الصندوق المصدر.
7. لا يجــوز لجمعيــة حملــة الوحــدات مناقشــة موضوعــات غيــر مدرجــة علــى جــدول الأعمــال إلا إذا كانت 
مــن الأمــور العاجلــة التــي طــرأت بعد إعداد الجدول أو تكشــفت أثناء الاجتمــاع، أو إذا طلبت ذلــك الهيئة أو 
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مراقــب الحســابات أو حملــة الوحــدات الذيــن يملكــون 5 % من رأس مــال الصندوق المصدر بشــرط أن تكون 
مــن الأمــور المرتبطــة بمحاور الاجتماع، وإذا تبين أثناء المناقشــة عدم كفاية المعلومات المتعلقة ببعض المســائل 
المعروضــة، تعــن تأجيــل الاجتمــاع لمــدة لا تزيــد على عشــرة أيام عمــل إذا طلب ذلــك حملة الوحــدات الذين 
يملكــون 25 % مــن رأس مــال الصنــدوق المصــدر، وينعقد الاجتمــاع المؤجل دون الحاجة إلى إجــراءات جديدة 

للدعوة.
8. يحــق لــكل مــن حملــة الوحــدات المقيديــن بالســجل الخاص بالصنــدوق حق حضــور اجتمــاع جمعية حملة 
الوحــدات بالأصالــة أو الوكالــة ويشــترط لصحة الوكالة أن تكون بموجب توكيــل خاص أو تفويض معد لذلك، 
ويجــوز أن يكــون التوكيــل أو التفويــض لحضــور اجتماع واحد أو أكثر مــن اجتماعات جمعيــة حملة الوحدات 
ويكــون التوكيــل أو التفويــض الصــادر لحضــور اجتماع معين صالحــاً لحضور الاجتماع الــذي يؤجل إليه لعدم 

اكتم��ال النص��اب. ويجــب أن يتوافــر في التوكيــل أو التفويض المشــار إليه في هذه المــادة البيانات التالية:
1.  اســم حامــل الوحــدة وفقــاً لمســتند رســمي، أو اســم الشــركة أو المؤسســة وفقــاً لما هو مدون بالســجل 

التجاري.
2. عدد الوحدات.

3. رقم البطاقة المدنية أو المستند الرسمي/السجل التجاري للشركات.
4. اسم الوكيل وفقاً لمستند رسمي.

5. اس��م وصفــة موق��ع التوكي��ل أو التفويض-علــى أن ترفــق صــورة من عقــد الوكالــة أو التفويض في حال 
كـ�ون موقع التوكيـ�ل وكيلًا.

6. تاريخ تحرير التوكيل أو التفويض.
ويتعــن لقبــول التوكيــل أو التفويــض إمــا أن يكون عاماً أو خاصــاً يتضمن النص صراحــةً على حق الوكيل 
أو المفــوض إليــه في حضــور الجمعيــات والتصويــت علــى بنود جــدول أعمالهــا وأن يكون صــادراً لاجتماع 

محـ�دد علـ�ى أن يتم تقـ�ديم أصل التوكيـ�ل أو التفويض.
9. لا يجوز لأي من حملة الوحدات التصويت عن نفســه أو عمن يمثله في المســائل التي تتعلق بمنفعة خاصة 

ل��ه، ويقع باطلًا كل ش��رط أو قرار يخالف ذلك. 
ويجــب علــى الجهــة التــي قامــت بالدعــوة للجمعيــة تحييد الأطــراف التي تكــون لهــم منفعة خاصــة أو حالة 
تع��ارض مصال��ح بـ�أي قرار يتم مناقش��ته في جمعية حمل��ة الوحدات. على أن تقوم الجهة المســؤولة عن حفظ 

السـ�جل باحتساب النسـ�ب الواجب تحييدها.
10. عل��ى مدي��ر الصن��دوق أو الجه��ة التي دعت إلى عقد الاجتماع - حس��ب الأحوال - موافاة الهيئة بنســخة 
مــن محضــر اجتمــاع الجمعيــة بعد توقيعــه ممن تــرأس الاجتماع، ومقدمــي الخدمات الحاضريــن الاجتماع، 

وذلــك خــال أســبوعين من تاريــخ انعقادها، علــى أن يكون مرفقــاً بالمحضر ما يلي:
1. نسخة من سجل حملة الوحدات.

2. نسخة من البطاقات المدنية أو جوازات السفر للحضور من حملة الوحدات ومقدمي الخدمات.
3. نسخة من توكيلات أو تفويضات حضور حملة الوحدات ومقدمي الخدمات.

4. نسخة من البطاقات المدنية أو جوازات السفر لوكلاء أو مفوضي حملة الوحدات ومقدمي الخدمات.
5. نسـ�خة مـ�ن اعتماــد توقيــع )بنكـي� أو أي مســتند رســمي( لحامــل الوحــدة الــذي قــام بتوقيــع تفويــض 

الحضور.
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 لا تنفــذ قــرارات جمعيــة حملــة الوحــدات إلا بموافقــة الهيئة، ويجوز للهيئــة الاعتــراض أو التحفظ على أي 
قــرار وارد في محضــر الاجتمــاع إذا كان يتعــارض مع القانــون أو اللائحة أو التعاميم والقــرارات الصادرة من 

الهيئـ�ة أو النظـ�ام الأساسـ�ي للصنـ�دوق أو خارج صلاحيـ�ات الجهة المعنية بتنفيـ�ذ ذلك القرار.
ويجــب أن يكــون الاعتــراض أو التحفــظ مســبباً وتخطر به الجهــة التي دعت للاجتماع خلال عشــرة أيام من 
تاريــخ موافــاة الهيئــة بمحضر الاجتمــاع، وفي هذه الحالة لا يعتبر القرار نافــذاً، وللهيئة طلب عرض الموضوع 

عل��ى جمعي��ة حمل��ة وحدات جديدة في ح��ال تطلب الأمر ذلك. 
11. يحــق لــكل مــن حملــة الوحــدات المقيديــن بالســجل الخــاص بالصنــدوق الاطــاع علــى محاضــر اجتماع 
جمعيـ�ات حملـ�ة الوحـ�دات أو الحصـ�ول علـ�ى نسـ�خة منهـ�ا من الجهـ�ة التي دعـ�ت للاجتماع حسـ�ب الأحوال.

المادة الخامسة والثلاثون
حالات حل وتصفية الصندوق

ينقضي الصندوق في الأحوال التالية:
1. انقضاء المدة المحددة في النظام الأساسي ما لم تجدد طبقاً للقواعد الواردة بالنظام.
2. انتهاء الغرض الذي أنشئ من أجله الصندوق أو في حالة استحالة تحقيقه الهدف.

3. تلف أو هلاك جميع أصول الصندوق أو معظمها بحيث يتعذر استثمار الباقي استثماراً مجدياً.
4. بنــاءً علــى طلــب مديــر الصندوق بشــرط صــدور قــرار بالموافقة من جمعيــة حملة الوحــدات ممن يملكون 

أكثــر مــن 50% مـ�ن رأس مـ�ال الصنـ�دوق بحله قبل انتهـ�اء مدته.
5. صدور قرار من الهيئة بإلغاء ترخيص الصندوق.

6. صدور حكم قضائي بحل الصندوق وتصفيته.
7. تعــرض مديــر الصنــدوق لأمــر يعوق مــن قدرته على الاســتمرار في إدارة الصنــدوق كالتصفية أو الإفلاس 

أو إلغـ�اء ترخيصـ�ه مـ�ا لم يتـ�م تعيين مدير بديـ�ل للصندوق.

المادة السادسة والثلاثون
إجراءات تصفية الصندوق

يدخــل الصنــدوق عنــد تحقــق إحــدى الحــالات المنصوص عليهــا في المادة الســابقة مــن هذا النظــام وموافقة 
الهيئـ�ة - في دور التصفيــة، ويحتفــظ خــال مــدة التصفيــة بالشــخصية الاعتباريــة بالقــدر الــازم لإتمــام 
التصفي��ة، ويجــب أن يضاف إلى اس��م الصندوق عبارة )تحت التصفي��ة( مكتوبة بطريقة واضحة في المكاتبات 
الص��ادرة ع��ن الجه��ة القائمة على التصفية، ويجب أن يتم ش��هر تصفية الصندوق. ويتبع في تصفية الصندوق 

الأحــكام المنصــوص عليها في البنــود التالية:
1. تســقط آجــال جميــع الديــون التي على الصندوق من تاريخ شــهر حــل الصندوق وإخطــار الدائنين بافتتاح 
التصفيــة، وعلــى المصفــي أن يخطــر جميــع الدائنــن رســمياً بافتتــاح التصفيــة مــع دعوتهم لتقــديم طلباتهم 
باقتضــاء ديونهــم خــال خمــس وأربعــن يوم من تاريخ شــهر حــل الصندوق، ويجــوز إخطــار الدائنين بطريق 
الإعــان، وفي جميــع الأحــوال يجــب أن يتضمــن الإخطــار أو الإعلان مهلة للدائنين لا تقل عن خمســة عشــر 

يـ�وم عمل لتقـ�ديم طلباتهم.
2. تنتهــي عنــد انقضــاء الصنــدوق ســلطة مدير الصنــدوق، ومع ذلك يظل المديــر قائماً علــى إدارة الصندوق 
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إلــى حــن تعيــن مصفٍّ وممارســته لســلطاته، علــى أن لا يقوم بقبول أي طلبات اشــتراك جديــدة أو الدخول 
في اسـ�تثمارات جديـ�دة في الصندوق.

3. يس��تمر مقدموــ خدم��ات الصندــوق خــال م��دة التصفيـة� في تق��ديم خدماتهم م��ا لم يقرر المصف��ي - بعد 
موافق��ة الهيئ��ة - عــدم الحاجــة لاســتمرارهم في تقــديم هــذه الخدمات أو اســتبدالهم بغيرهــم أو دمج بعض 
المهــام لــدى مقــدم خدمة واحد وفي جميع الأحوال لا يجوز الاســتغناء عن مراقب الحســابات الخارجي طوال 

التصفية. مدة 
4. يجــوز تعيــن مديــر أو مقدمي الخدمات للصندوق مصفياً له، كما يجوز تعيين المصفي من بين الأشــخاص 
المرخــص لهــم بمزاولــة نشــاط مديــر نظــام اســتثمار جماعــي، أو نشــاط مدير محفظــة اســتثمار، أو مراقب 
اسـ�تثمار أو أمني� الحف��ظ، أو مراقبــي الحس��ابات المسجــلين ل��دى الهيئ��ة. وفي جميــع الأحــوال لا يتــم تعيين 
المصف��ى إلا بع��د موافق��ة الهيئ��ة م��ع مراعاة ع��دم الجمع بين مهمت��ي المصفي ومراقب الحس��ابات الخارجي. 

ولا يبـ�دأ المصفـ�ى في مباشـ�رة أعماله إلا بعد شـ�هر قـ�رار تعيينه.
5. يتــم تعيــن المصفــى بقــرار يصدر من جمعيــة حملة الوحــدات إلا في الأحوال التي تقرر فيهــا الهيئة تعيين 
المصف��ي وف��ق أحكام اللائح��ة التنفيذية. وفي حالة اختيار المصفي من قبل حملــة الوحدات، يتوجب الحصول 
عل��ى الموافق��ة المس��بقة م��ن الهيئة على تعيين المصفي. وفي جميع الأحوال، تحــدد الجهة التي اختارت المصفي 

أتعابـ�ه ومـ�دة التصفية، على أن يتحمـ�ل الصندوق أتعاب المصفي.
6. يســتبدل المصفــي بقــرار مــن الجهــة التي قامــت بتعيينــه، وفي جميع الأحوال يجــوز للهيئة بنــاء على طلب 
مصفــي الصنــدوق أو أحــد حملــة الوحدات أو دائني الصندوق أو من تلقاء نفســها أن تصدر قراراً باســتبدال 
المصفــى إذا رأت مبــرراً مقبــولاً لذلــك وكل قــرار باســتبدال المصفــي يجــب أن يشــمل تعيــن من يحــل محله، 
ولا يب��دأ المصفـي� الجدي��د في مباش��رة أعماله إلا بعد ش��هر القرار المتضمن الاس��تبدال وتعيين��ه مصفياً. كما 
يجب على المصفي الســابق التعاون بشــكل كامل من أجل المســاعدة على تســهيل النقل الســلس للمســؤوليات 
إلــى المصفــي البديــل وذلــك خلال ســتين يومــاً من تعيين المصفــي البديل، كمــا يجب على المصفي الســابق أن 

يقـ�دم إلـ�ى المصفـ�ي البديل جميـ�ع العقود المرتبطـ�ة بالصندوق حيثمـ�ا ينطبق ذلك.
7. يقوم المصفي بجميع الأعمال التي تقتضيها تصفية الصندوق، على أن يلتزم بما يلي:

أ.  الالتزام بالقانون واللائحة والتعاميم والقرارات والتعليمات الصادرة من الهيئة.
ب. أن يتخــذ جميــع الخطــوات الضروريــة فــوراً لتصحيــح أي تقاعــس في التزاماتــه المنصــوص عليها في 

اللائحـ�ة وأي تعليمـ�ات تصدرهـ�ا الهيئة.
ج. تمثيل الصندوق أمام القضاء والغير.

د. القيام ببذل عناية الشخص الحريص للمحافظة على أصول الصندوق وحقوقه.
هـ. سداد ديون الصندوق.

و. تخصيص مبالغ للديون المتنازع عليها والتزامات الصندوق.
ز. بيــع أصــول الصنــدوق عقاراً أو منقولاً بالمزاد العلني أو بالممارســة أو بأي طريقة أخرى تكفل الحصول 

علـ�ى أعلى سـ�عر، ما لـ�م ينص في قرار تعيينه على إجـ�راء البيع بطريقة معينة.
ح. قسمة وتوزيع ناتج التصفية بين حملة الوحدات.

ط. توفيــر جميــع المعلومــات اللازمــة عــن الصندوق إلــى مقدمي الخدمــات لتمكينهم من القيــام بمهامهم 
فعال. بشكل 
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ي. توفيـر� نسـخ�ة م��ن تقري��ر مصف��ي الصندوق ع��ن أعم��ال التصفية الربع س��نوي الذي يق��دم للهيئة )أو 
محاض��ر اجتمـ�اع جمعي��ات حملـة� الوح��دات( أو البيانـ�ات المالية إلـ�ى حملة الوحدات في حـ�ال طلبهم.

ك. حفــظ الدفاتــر والمســتندات المتعلقــة بتصفيــة الصنــدوق لمــدة خمــس ســنوات مــن تاريــخ إلغــاء قيــد 
الصنـ�دوق مـ�ن سـ�جل الهيئة.

8. لا يجــوز للمصفــي أن يبــدأ أعمــالاً جديــدة إلا إذا كانــت لازمــة لإتمــام أعمال ســابقة، كمــا لا يجوز له 
بيــع أصــول الصنــدوق جملــة واحــدة أو أن يتصالــح علــى حقوقــه أو يقبل التحكيــم في المنازعــات المتعلقة 
بأعمــال التصفيــة أو إجــراء تعامــات مــع أطــراف ذات الصلــة أو أن يجــري توزيعات عينيــة، إلا بموافقة 

حملـ�ة الوحدات.
9. علــى مديــر الصنــدوق تقــديم حســابات الصندوق وتســليم دفاتره ومســتنداته وأصوله إلــى المصفي خلال 
ثلاثــن يــوم مــن تاريــخ شــهر قرار تعيين المصفــي، كما يلتزم مقدمو الخدمــات بتزويد المصفى بــأي بيانات أو 
معلومــات تخــص الصنــدوق، ويقوم المصفي بجــرد أصول الصندوق وتحديد مركزه المالــي بما يتضمن حقوقه 
والتزاماتــه، ولــه أن يســتعين في ذلــك بمقدمــي الخدمات، ويمســك المصفي الدفاتــر اللازمة لقيــد التصفية، 
مـع� تزوي��د الهيئ��ة - خلال ثلاثة أشــهر من تاريخ شــهر تصفية الصندوق ومباشــرة المصفــي لعمله – بما يلي:

أ.  تقرير المركز المالي للصندوق على أن يكون مراجع من مراقب حسابات الصندوق.
ب. سجل حملة الوحدات كما في تاريخ شهر التصفية. 

وفي حــال اســتبدال مصفــي الصنــدوق تســري الالتزامــات الــواردة في هــذه المــادة علــى كل مــن مصفــي 
الصنـ�دوق السـ�ابق والمصفـ�ي البديـ�ل ومقدمـ�ي الخدمـ�ات كل علـ�ى حسـ�ب اختصاصـ�ه.

10. علــى المصفــي الانتهــاء مــن أعمــال التصـــــفية في المدة المحددة في قــرار تعيينه، فإذا لم تحــدد المدة تولت 
الهيئ��ة تحديده��ا بن��اء على طلب ذوي الش��أن. ويجوز مد المــدة بقرار يصدر من الجهة التــي اختارت المصفي 
بع��د الاطال�ع عل��ى تقريره الذي يتضمن الأس��باب التي حالت دون إتم��ام التصفية في المدة المحددة. كما يجوز 
مــد المــدة بقــرار يصــدر من الهيئة بنــاء على طلب المصفي في حــال تعذر تمديد المدة من الجهــة التي اختارت 

المصفـ�ي، ولـ�كل ذي شـ�أن أن يطلب مـ�ن الهيئة تقصير هذه المدة مع بيان الأسـ�باب.
11. يكــون لــكل صنــدوق تحــت التصفيــة جمعية من حملــة الوحدات وعلى مصفــي الصنــدوق أن يقوم بدعوة 
جمعيــة حملــة الوحــدات للاجتمــاع خلال الســنة المالية للصنــدوق، وذلك لمناقشــة البيانات المالية عن الســنة 
المنتهيــة وتقريــر مراقــب الحســابات والتقريــر الســنوي عــن أعمــال التصفية والمصادقــة، وله دعــوة الجمعية 

للاجتمـ�اع في أي وقـ�ت إذا اقتضـــ�ت ذلك أعمـ�ال التصفية.
12. يقوم المصفي بقســمة ما تبقى من أصول الصندوق وتوزيع ناتج التصفية، على كل مشــترك بما يتناســب 
مــع عــدد وحداتــه في رأس مــال الصندوق وذلك بعد ســداد ديونــه والتزاماته المرتبطة بأعمــال التصفية التي 
تم تخصيصهاــ له��ذا الغ��رض. وفي جميــع الأحــوال يجــب مراعــاة أن لا يتــم تحميــل مصاريــف إضافيــة على 

الصنـ�دوق ممـ�ا يترتب عليـ�ه تأثر نصيب بعـ�ض حملة الوحـ�دات دون البقية.
13. عنــد الانتهــاء مــن تصفيــة الصنــدوق وقســمة أصولــه يقــدم المصفــي إلــى الهيئة حســاباً ختاميــاً مدققاً 
وشــهادة بعــدم وجــود قضايــا مرفوعة من أو ضد الصندوق صــادرة من الجهة المختصــة بالإضافة الى تقديم 
نس��خة من كش��ف الحســابات البنكية الصفرية. كما يجب على المصفي عرض الحســاب الختامي المدقق على 
)جمعي��ة( حمل��ة الوح��دات وتنته��ي أعم��ال التصفي��ة بالتصديق على الحس��اب الختامي من حمل��ة الوحدات. 
وعلــى المصفــي أن يطلــب مــن الهيئــة شــهر انتهــاء التصفيــة وإلغاء قيــد الصندوق مــن ســجل الصناديق لدى 

الهيئـ�ة بعد انتهـ�اء التصفية.
14. يلتــزم المصفــي بتقــديم تقريــر ربع ســنوي للهيئة عن أعمــال التصفية وفقاً للنموذج الــوارد في الملحق رقم 
)10( م��ن الكت��اب الثالث عش��ر )أنظمة الاس��تثمار الجماعي( مــن اللائحة، فضلًا عن تقــديم البيانات المالية 
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المرحليــة المراجعــة والســنوية المدققة وتقرير مراقب الحســابات للصندوق تحــت التصفية خلال مدة أقصاها 
ثلاثــون يومــاً مــن نهايــة الفترة المعد عنهــا التقرير عن أعمال التصفيــة والبيانات المالية، كما يجــوز للهيئة أن 

تطل��ب م��ن المصفي تزويدها ب��أي معلومات أو تقارير كلم��ا رأت ضرورة لذلك. 
15. يســأل المصفــي عــن تعويــض الأضــرار التــي تلحــق الصنــدوق أو حملة الوحــدات أو الغير بســبب تجاوزه 
حدود ســلطته أو نتيجة الأخطاء التي يرتكبها في أداء عمله، وفي حالة تعدد المصفين فإنهم يكونون مســئولين 

عل��ى وج��ه التضام��ن. ولا يحتج على الغيـ�ر بانتهاء التصفية إلا من تاريخ الشـ�هر.

المادة السابعة والثلاثون
كيفية تعديل النظام الأساسي للصندوق والملحق

1. لا يجــوز لمديــر الصنــدوق أن يجــري أي تعديلات على هذا النظام الأساســي أو على الملحق إلا بعد موافقة 
الهيئ��ة عل��ى ه��ذه التعديال�ت. وللهيئة - إذا وجــدت في التعديلات المقترحة ما يمس الحقوق المكتســبة لحملة 

الوح��دات- أن تطلــب مــن مديــر الصندوق أخــذ موافقة أكثر من 50 % من رأس المـ�ال على هذه التعديلات.
2. يجوز للمدير أخذ الموافقات الخطية أو الإلكترونية من حملة الوحدات بالنسبة لتعديلات الملحق فقط.

3. لا ينفــذ أي تعديــل علــى النظــام الأساســي للصنــدوق أو الملحــق إلا بعــد موافقــة الهيئــة بأثر فــوري أو في 
الموعـ�د الـ�ذي تحدده.

4. يجــب علــى مديــر الصنــدوق إخطــار حملــة الوحــدات بــأي تعديل يتــم على أي منهمــا، وذلك خــال فترة 
لا تتجــاوز عشــرة أيــام عمــل مــن تاريــخ موافقــة الهيئــة علــى هــذا التعديل، وســيتم إخطــار حملــة الوحدات 

بالتعديــات عــن طريق أحــد الوســائل التالية:
أ. البريد

ب. البريد الالكتروني
ت. أي وسيلة من وسائل التواصل الحديثة على عناوينهم المحددة في طلب الاكتتاب/الاشتراك.

ث. بواســطة تحميــل تلــك التقاريــر الــى التطبيقــات الالكترونية المتوفرة لــدى مدير الصنــدوق و/أو وكيل 
الاكتت��اب )البيع(

ج. أي��ة وس��ائل الكتروني��ة أخ��رى متاح��ة لدى وكيل الاكتت��اب )البي��ع( أو مدير الصندوق ويشــترط لصحة 
ذلـ�ك أن يكـ�ون المشـ�ترك قـ�د وافـ�ق على أن يتـ�م إعلانه بأحد هـ�ذه الطرق.

المادة الثامنة والثلاثون
طريقة المراسلات مع حملة الوحدات

 المراسلات:
يتم توجيه كافة المراسلات من قبل أي مشترك إلي مدير الصندوق وذلك على آخر عنوان مقيد في سجلات 

 الصندوق، وهو كالتالي:
شركة الخليج كابيتال للاستثمار ش.م.ك. )مقفلة (
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المادة التاسعة والثلاثون
إجراءات الشكاوى

الآتيــة: الطــرق  بإحــدى  الشــكوى  بتقــديم  الوحــدة  حامــل  يقــوم  شــكوى،  أي  وجــود  حالــة   في 
1. شــخصيا لوحــدة شــكاوي العمــاء بشــركة مديــر الصنــدوق شــركة الخليــج كابيتــال للاســتثمار ش.م.ك.  
الــدور 37، الكويــت.  )مقفلــة( علــى العنــوان التالــي: شــرق، قطعــة رقــم 8، شــارع الشــهداء، بــرج الحمــراء، 
2. عبــر البريــد الإلكتروني الى وحدة الشــكاوي علــى: complaints.investgb.com  ويمكن الحصول على نموذج 
الشــكوى مــن الموقــع الالكترونــي لمديــر الصنــدوق علــى www.investgb.com  أو مــن مكاتبه على العنــوان المبين 

أعلاه.

المادة الأربعون
القضاء أو التحكيم

يخضـ��ع هذــا النظـ�ام لأح��كام القانون الكويتي من حيث تفسـ��يره وتطبيقه والمنازع��ات الناتجة عنها. ويختص 
القضــــاء الكويتــي وحــده بكافــة المنازعــات الناشــئة عنــه أو المتعلقــة به ويســري القانــون رقم 7 لســنة 2010 
وتعديلاتــه ولائحتــه التنفيذيــة بشــأن انشــاء هيئــة أســواق المــال وتنظيــم نشــاط الاوراق الماليــة وتعديلاتهما 
والقــرارات والشــروط المنظمــة من الجهات الرقابيــة على كافة الامور المتعلقة بالصندوق التي لم يرد بشــأنها 

نـ�ص خاص بهـ�ذا النظام.

المادة الحادية والأربعون
غسل الأموال وتمويل الإرهاب

يجــب علــى مديــر الصنــدوق الالتــزام بقــرارات وتعليمــات هيئة أســواق المــال وعلى الأخص الكتاب الســادس عشــر 
)مكافحــة غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب( مــن اللائحة التنفيذيــة، كما يجب أن يلتــزم المدير بقوانــن دولة الكويت 
بشــأن غســل الأمــوال وتمويــل الإرهــاب وقرارات الشــرعية الدولية الصادرة في هذا الشــأن، وأية قــرارات وتعليمات 

لاحقــة تصدر بشــأن غســل الأموال وتمويــل الإرهاب.


